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Vom Vorschulkind bis zur Seniorin: Technische Bildung fiir alle
Experten und Expertinnen aus High Tech und Bildung griindeten die Initiative
»lechnische Bildung in Deutschland®

Deutschland lebt — in wirtschaftlicher wie gesellschafilicher Hinsicht — von der Fahigkeit,
herausragende technologische Innovationen hervorzubringen, Ohne diese Fihigkeit wire die
Entwicklung zu einer der fithrenden Industrienationen nicht moglich gewesen, Technische Bildung
geht alle an. Fiir alle Alters- und Bevéltkerungsgruppen vom Vorschulkind bis zur Seniorin solite
daher der souverédne Umgang mit technischen Innovationen zum Alitag gehéren.

Technik-Verstindnis ist unabdingbar fiir den Erfolg in Schule und Berufsleben, aber auch
Voraussetzung flir das Management von alltaglichen Aufgaben wie z.B. im Straflenverkehr oder in
der Kommunikation. Um in Deutschland die Voraussetzungen fiir eine alle erreichende technisch-
naturwissenschaftliche Bilduag zu schaffen, haben sich im Dezember Bildungs-Expertinnen und
Experten von der frifhkindlichen Erziehung bis hin zur Erwachsenenbildung in der Initiative
»Technische Bildung in Deutschland® zusammengeschlossen.

Die Position Deutschlands als technologische ,Innovationsschmiede® ist akut gefahrdet. Zahlreiche
Studien belegen in nachdriicklicher Weise die bildungsméfigen Defizite in den technisch-
naturwissenschaftlichen Bereichen und diagnostizieren hier eine wichtige Ursache fiir die
nachlassende Innovationsdynarmik,

Angesichts dessen gehoren Fragen der technischen Bildung — im breitesten Sinne guer durch alle
Alters- und Bevélkerungsgruppen — zunehmend zu einem promiinenten Anliegen der politischen
Gestaltung und der gesellschaftlichen Diskussion. Es existieren vielféltige Initiativen zur Forderung
der technischen Bildung, getragen und gefordert von engagierten Prakiikern aus dem
Bildungsbereich und der Industrie, privaten Forderern und nicht zuletzt 6ffentlichen Institutionen
auf Landes-, Bundes- und europiischer Ebene.

Diese Vorhaben beziehen sich jedoch in der Regel auf spezifische Aspekte einzelner Sektoren des
Bildungssystems. Oft fehlt jungen Frauen, aber auch zunehmend jungen Minnern, eine inhaltliche
Niahe zu einer Technikausbildung und diese wird kaumn noch mit den personlichen Zielen in
Einklang gesehen. Hiufig scheitert eine auf innovative Technikberufe ausgerichtete
Ausbildungswahl an dem fehlenden Vertrauen in die eigene Kompetenz fiir eine technische
Ausbildung oder Studium. MafSnahmen, die sich beispielsweise an Abiturienten und
Abiturientinnen richten und fiir technisch-naturwissenschaftliche Studiengéinge werben sollen,
greifen oftmals zu spit, weil sich die Interessenschwerpunkte bereits viel frither herausgebildet und
gefestigt haben. Als weitere Konsequenz dieser segmentierten Aktivititen bleiben vielfach
Kooperationspotenziale zwischen den Beteiligten unerkannt. Gute wie weniger gute Erfahrungen
und Praxisbeispiele sind nicht allen zuginglich, die davon profitieren kénnten.

Um eine innovationsbezogene, bildungssektoriibergreifende Perspektive in der technisch-
naturwissenschaftlichen Bildung zu unterstiitzen, haben sich in der Initiative ,Technische Bildung
in Deutschland” Expertinnen und Experten aus den verschiedenen Gliedern der Bildungskette
musammengeschlossen. Das fachliche Spektram der Beteiligten reicht von der friihkindlichen
Padagogik (Prof. Dr. Hilde von Balluseck, Alice-Salomon-Fachhochschule Berlin) und der
schulischen Bildung (Prof. Dr. Manfred Euler, Leibniz-Institut fiir die Padagogik der
Naturwissenschaften Kiel) {iber die berufliche Bildung (Dr. Ulrich Blétz, Bundesinstitut fir
Berufshildung Bonn) und die Hochschulbildung (Prof. Dr. Andrd Wolter und Karl-Heinz Minks,
Hochschul-Informations-System Hannover) bis hin zur Erwachsenenbildung (Dr. Stephanie
Conein, Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung Bonn) und MAdchen- und Frauenbildung (Prof.
Barbara Schwarze, Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit Bielefeld).

Ziel dieser innovationspolitischen Initiative ist es, die herausragende Bedeutung der technischen
Bildung fiir das deutsche Innovationssystem sichtbar zu machen, die vielfaltigen Aktivitdten zur
Forderung der technisch-naturwissenschaftlichen Bildung zu biindeln, Synergien zu nutzen und
Handlungsempfehlungen zu entwickeln. Es soll eine Plattform entwickelt werden, die den
unterschiedlichen Bildungsinitiativen Informationen tiber das Spektrum an Ansprechpartnern,
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padagogischen Ansitzen und vorhandenen Materialien filr die technische Bildung bietet, Damit
sollen zum einen bestehende Liicken in der technischen Bildung — wie z.B. in der frithkindlichen
Erziehung - gefiillt, zum anderen aber auch redundante Mehrfachentwicklungen vermieden werden.

Uber eine groBere 6ffentliche und politische Aufmerksamkeit auf die innovationspolitische
Dimension der technischen Bildung und die verschiedenen Bildungs-, Qualifizierungs- and
Kompetenzerwerbsinstanzen will die Initiative einen Beltrag zur Erhthung des Wirkungsgrades und
zur Weiterentwickhuing von Mafnahmen leisten.

Das Vorhaben wird vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) im Rahmen der
Innovations- und Technikanalyse (ITA) gefordert und von der VDI/VDE Innovaticn + Technik
GmbH (VDI/VDE-IT) moderiert.

Weitere Informationen:

VDI/VDE Innovation + Technik GmbH
Dr. Regina Buhr, Dr. Ernst Hartmann
Tel.: 630 310078-100
buhr@vdivde-it,de
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