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Technische Bildung entlang der
Bildungskette - Ein vernachlassigtes
Schliisselelement der Innovationspolitik

Regina Buhr, Ernst A. Hartmann

Innovationsfahigkeit in der Krise

Deutschland lebt - in wirtschaftlicher wie gesellschaftlicher Hinsicht - von sei-
ner Fahigkeit, Innovationen hervorzubringen. Ohne diese Fahigkeit ware die Ent-
wicklung zu einer der fiihrenden Industrienationen der Welt nicht méglich ge-
wesen. Ohne diese Fahigkeit ist der - bei allen Problemen und Differenzen - be-
merkenswerte materielle, soziale und kulturelle Reichtum unserer Gesellschaft
nicht vorstellbar.

Entsprechend seiner Ableitung aus dem Lateinischen steht der Begriff ,Innova-
tion" fiir ,Einfiihrung einer Neuerung”. Dabei handelt es sich nicht nur um tech-
nische Neuerungen, sondern auch um Verdnderungen von Organisationsfor-
men, Institutionen oder Verfahren. Im Wirtschaftsbereich tibliche Unterschei-
dungen seien am Beispiel des Panels zu Innovation und Investitionen im Mit-
telstand der Kreditanstalt fiir Wiederaufbau (KfW) aufgezeigt:

* Produktinnovationen, die auch neue Dienstleistungen einschlieBen, und Pro-
zessinnovationen (einschlieBlich neuer Prozesse im Dienstleistungsbereich).

* Origindre und nicht-origindre Innovationen, origindre Innovationen sind nicht
nur flir das jeweilige Unternehmen oder die jeweilige Organisation neu, son-
dern ,fiir die ganze Welt".

Weiterhin wichtig ist der Begriff der Sozialinnovation, der im engeren, 6kono-

misch gepragten Sinne Verdnderungen an den ,sozialen Teilsystemen” von Wirt-

schaftsorganisationen bezeichnet (Organisationen, Personalentwicklung, Ent-
gelt- und Belohnsysteme etc.), darliber hinaus aber auch auf Innovationen in

Strukturen und Prozessen in beliebigen sozialen Systemen bezogen werden kann

(KfW Bankengruppe 2007).

Im hier interessierenden Kontext der technischen Bildung sind technische und
nicht-technische Innovationen in besonderer Weise aufeinander bezogen. Es
wird deutlich werden, dass Innovationen im nicht-technischen Bereich - etwa
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in den Bildungsprozessen selbst oder in der Kooperation zwischen unterschied-
lichen Akteuren in und Interessenten an der technischen Bildung - als wesent-
liche Voraussetzungen technischer Innovationen betrachtet werden miissen

Aktuell zeigt sich die - noch - herausragende Position Deutschlands als Inno-
vationsschmiede unter anderem darin, dass internationale Technologieunter-
nehmen ihre Forschungs- und Entwicklungsaktivitaten in Deutschland ausbau-
en. Als bevorzugter Standort fiir den Aufbau von Forschungs- und Entwick-
lungsabteilungen hat Deutschland aufgeholt und liegt gemeinsam mit den USA
international auf Platz 1 (Ernst & Young 2006).

Diese Position ist jedoch akut gefahrdet. Die European Trend Chart on Innova-
tion zeigt flr Deutschland erhebliche Defizite bei einigen der relevanten Inno-
vationsindikatoren auf. So liegen beispielsweise die Zahlen fiir Absolventen und
Absolventinnen naturwissenschaftlich-technischer Studiengange, der Anteil von
Erwerbspersonen mit tertiarem Abschluss und die Beteiligung am lebenslangen
Lernen deutlich unter den Durchschnittswerten der Europdischen Union. Mit
Blick auf diesen Indikator - Absolvierende naturwissenschaftlich-technischer
Studiengédnge - weist Deutschland den mit Abstand niedrigsten Wert aller EU-
durchschnittlichen Innovationsindikatoren auf (European Trend Chart on Inno-
vation 2005). Auch die Zahlen Gber die Entwicklung von Unternehmensgriin-
dungen, die als wichtige Antriebskrafte wirtschaftlichen Wachstums gelten und
von denen positive Effekte fiir Innovationen ausgehen, geben wenig Anlass zu
Optimismus. Der Bericht zur technologischen Leistungsfahigkeit Deutschlands
kommt zu dem Ergebnis, dass im internationalen Vergleich in Deutschland die
Zahl der Neugriindungen in Relation zum Unternehmensbestand weit unter
dem Niveau der meisten Lander liegt (Bundesministerium fiir Bildung und For-
schung 2006, vgl. hierzu auch Buhr, Kerlen 2007).

Es besteht somit ein erheblicher, fiir die Innovationsfahigkeit Deutschlands so-
gar bedeutsamer Problemdruck. Aber wo ansetzen? Innovationen stellen das Er-
gebnis eines mehrstufigen, nicht-linearen Prozesses dar, bei dem vielfaltige Riick-
kopplungen zwischen den einzelnen Phasen stattfinden. Ausgangspunkt von In-
novationen konnen wissenschaftliche oder technische Durchbriiche und/oder
Nachfragen nach neuen Problemldsungen sein. Auch gesellschaftliche Wunsch-
und Zielvorstellungen kénnen die Genese von Innovationen beeinflussen. Zur
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Realisierung von Innovationen sind unterschiedliche Akteure und Akteurstypen
(Wissenschaft, Wirtschaft, Finanzierung, Politik etc.) sowie deren interaktives
Zusammenspiel in regionalen, nationalen und internationalen Netzwerken er-
forderlich. Innovationsprozesse sind komplexe soziale Aushandlungsprozesse,
die unter anderem von kulturellen Normen und Werten beeinflusst werden.

Die nachfolgende Abbildung deutet die Vielfalt innovationsbeeinflussender Fak-
toren an.
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Eine zukunftsorientierte Innovationspolitik muss all dies widerspiegeln und
berlicksichtigen. Aus der Vielfalt innovationsbeeinflussender Faktoren kristalli-
siert sich seit einiger Zeit heraus, dass der Bildungssektor eine wesentliche
Schwiche des deutschen Innovationssystems darstellt (DIW-Studie 2005). Und
zwar nicht ganz generell, sondern vor allem im Hinblick auf technische Bildung.
Aus der innovationspolitischen Perspektive richtet sich insofern der Blick auf
die technische Bildung innerhalb des deutschen Bildungssystems.
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Technische Bildung - bildungsbereicheiibergreifend und mehr als
technische Fachkompetenz

Das der technischen Bildung hier zugrunde liegende Verstandnis von Technik
ist angelehnt an eine sehr allgemeine Definition von Technik. Technik wird da-
bei als ein Prozess verstanden, durch den der Mensch die Natur verdndert, um
seine eigenen Wiinsche und Bediirfnisse zu befriedigen. Diese allgemeine Defi-
nition von Technik meint sowohl Artefakte wie zum Beispiel Briicken, Autos,
Computer, Medikamente etc. als auch die mit diesen Artefakten verbundenen
Systeme wie beispielsweise Transportwesen, Kommunikationstechniken, Ge-
sundheitsversorgung etc. sowie die beteiligten Personen, Infrastrukturen und
Verfahren zur Entwicklung, Produktion, Inbetriebnahme und Instandhaltung
dieser Bestandteile. Insofern umfasst Technik das gesamte System, das aus Per-
sonen, Organisationen, Kenntnissen, Verfahren und Geraten besteht, die fiir die
Schaffung und Inbetriebnahme von technischen Gegenstanden bendtigt wer-
den, wie auch die Gegenstinde selbst (Hopken, Osterkamp, Reich 2007).

Demzufolge bezeichnet technische Bildung ein breit in der Gesellschaft veran-
kertes, im besten Sinne kritisches Verstandnis von Technik und ihren sozialen
und kulturellen Implikationen. Dieses Verstdndnis wendet sich sowohl gegen
unangemessene Verklirzungen und naive Technikbegeisterung als auch gegen
einen nicht auf Informationen basierenden Technikkritizismus. Es geht zugleich
um ganz konkrete technologische Fachkompetenzen als unmittelbare Bedin-
gung fiir technologische Innovationsfahigkeit und um eine breite Basis techni-
scher Bildung, ein verbreitetes Grundverstandnis elementarer technischer Zu-
sammenhédnge - im Sinne einer ,Technological Literacy". Sowohl technologi-
sche Fachkompetenzen als auch eine breite Basis technischer Bildung gehdren
zu den Voraussetzungen einer kompetenten Technikrezeption, -nutzung und -dis-
kussion in der Gesellschaft.

Insofern geht es bei technischer Bildung auch in anderer Hinsicht um zweier-
lei: um die Wahrnehmung von Technik als Kulturphdnomen und damit um tech-
nische Bildung als integraler Bestandteil kulturellen Weltwissens - Technik als
.Bildungsgut an sich” - einerseits, und um die Entwicklung breiter technologi-
scher Kompetenzen als soziokulturelle Voraussetzung fiir spezifische Fachkom-
petenzen im eher instrumentell-6konomischen Sinne andererseits.
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Pragmatisch besteht das Ziel darin, Mitglieder aller sozialen Schichten besser dar-
auf vorzubereiten, sachkundige Entscheidungen in technischen Fragen zu treffen.
Sei es als Verbraucherin beim Kauf eines technischen Gerats, sei es als Lehrkraft bei
der Entscheidung tiber den Einsatz neuer Lehrmaterialien, sei es als Mitglied eines
Teams, das seniorengerechte Kommunikationstechnik entwickelt, oder sei es als
Verantwortliche in der Politik bei der Zustimmung zu Gesetzesvorlagen.

Die Brisanz des Problembereichs technische Bildung wurde bereits von ver-
schiedener Seite erkannt. Im Rahmen des Berichts zur technologischen Lei-
stungsfahigkeit Deutschlands und in weiteren Studien zum deutschen Innova-
tionssystem wurden einzelne Fragen zur Situation der technischen Bildung in
Deutschland in einer Reihe von Untersuchungen ndher beleuchtet. Siehe hier-
zu insbesondere die Studien von HIS/ZEW (Heine et al. 2006.; Egeln et al. 2006)
sowie FiBS (Dohmen et al. 2006) Getragen und gefordert von engagierten Per-
sonen und Institutionen in Bildungsbereichen, aber auch in der Industrie und
unterstiitzt von privaten Forderern und 6ffentlichen Institutionen auf Landes-,
Bundes- und europdischer Ebene existieren bereits vielfiltige Konzepte und
zahlreiche Projekte zur Forderung der technischen Bildung. Diese Aktivitaten
beziehen sich aber in der Regel auf spezifische Aspekte in einzelnen Segmen-
ten des Bildungssystems. Eine breite, bildungsbereichelibergreifende Analyse
zur Situation der technischen Bildung mit Blick auf die Verbindungen zwischen
den einzelnen Bildungsbereichen gibt es bislang nicht.

Aus innovationspolitischer Perspektive wird aber deutlich, dass eine auf einzel-
ne Bildungsbereiche fokussierte Herangehensweise zur Uberwindung der dro-
henden Innovationsschwache Deutschlands zu kurz greift. Bereits Joseph Schum-
peters klassische Definition von Innovation als Prozess der Neukombination und
schopferischen Zerstérung enthalt implizit eine Auseinandersetzung mit Grenz-
ziehungen. Im Sinne Schumpeters entstehen technische und organisatorische
Neuerungen durch Neukombinationen von Produkten, Techniken, Verfahren und
Markten (Schumpeter 1959; Berthoin Antal, Quack 2006). Es werden demzu-
folge Elemente aus zuvor getrennten Bereichen miteinander verknipft.

Uberlegungen zur technischen Bildung erfordern also eine bildungsberei-
chelibergreifende, ganzheitliche Sicht auf das deutsche Bildungssystem. So grei-
fen etwa MaBnahmen, die sich an Abiturienten und Abiturientinnen richten
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und flir naturwissenschaftlich-technische Studiengdnge werben sollen, oftmals
zu spat, weil sich die Interessenschwerpunkte der Schiiler und Schiilerinnen be-
reits viel frither - zum Beispiel durch Erfahrungen aus der Kindergartenzeit -
herausgebildet und gefestigt haben. In dhnlicher Weise verpuffen MaBnahmen,
die an Hochschulen Fahigkeiten geschlechtersensibler Personalpolitik vermit-
teln, wenn die so Geschulten in ihrer beruflichen Tatigkeit in einem technischen
Unternehmen mit Bewerbern und Bewerberinnen zu tun haben, denen von Be-
rufsberatungen und Eltern traditionelle Berufswege empfohlen wurden.

In diesem Verstandnis ist technische Bildung eine dynamische und von den je-
weiligen Kontexten beeinflusste Angelegenheit. (Hopken, Osterkamp, Reich 2007)
Sie ist keine isolierte Angelegenheit in den einzelnen Gliedern der Bildungsket-
te, sondern ein auf vielfdltige Weise miteinander vernetzter und aufeinander
bezogener Bildungsprozess. Inhalte der technischen Bildung berlcksichtigen
dabei die von Bildungsbereich zu Bildungsbereich spezifische Situation.

Diese Sichtweise, Grenziiberschreitungen und Grenzziehungen als innovationspo-
litisch bedeutsame Eingriffspunkte zu bewerten, kniipft an jlingere sozialwissen-
schaftliche Debatten insbesondere der mikropolitischen Innovationsforschung an
(Berthoin Antal, Quack 2006a; Buhr 2006; Bieber, Jacobsen, Naevecke, Schick,
Speer 2004; Buhr 1998). Die Anwendung dieser Erkenntnisse auf das Feld der tech-
nischen Bildung konzentriert sich dabei auf die Analyse von Prozessen, die sich an
den verschiedenen Schnittstellen zwischen den einzelnen Gliedern der Bildungs-
kette abspielen und die einen verbindenden, die Schnittstellen verkniipfenden Cha-
rakter haben. Gleichwohl stehen die Analysen im Spannungsfeld, das sich aus dem
Wechselspiel von Grenziiberschreitung und Grenzziehung speist. Es gibt keine Auf-
I6sung von Grenzen, ohne dass sich neue Grenzziehungen bilden. Insofern sollten
eine bildungsbereichelibergreifende Analyseperspektive und daraus abgeleitete,
ebenfalls bereichsilibergreifende Handlungsempfehlungen sensibel auf negative
Assoziationen aus den nicht-technischen Bildungsbereichen achten. Die ange-
strebte Stdrkung und Erweiterung der technischen Bildung darf nicht eine Ab-
wertung anderer Bildungsbereiche mit sich bringen.

Die ,Initiative Technische Bildung in Deutschland" - Personen,
Zustandigkeiten, Kooperationen
Vor dieser Ausgangslage initiierte das Institut fiir Innovation und Technik (jit)
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der VDI/VDE Innovation + Technik GmbH im Herbst 2006 die ,Initiative Techni-
sche Bildung in Deutschland” und einen Diskurs von Experten und Expertinnen,
die jeweils den einzelnen Gliedern der Bildungskette angehdren. Ziel war es, die
innovationspolitische Dimension von Bildung zu diskutieren und die Situation
der technischen Bildung in den einzelnen Bildungsbereichen vertiefend zu ana-
lysieren. Ziel war es weiterhin, die Grenzen zwischen den Bildungsbereichen zu
tberwinden und mit Fokus auf die technische Bildung zu einem ganzheitlichen,
die Schnittstellen zwischen den einzelnen Bildungsbereichen verbindenden Kon-
zept technischer Bildung als Schliisselelement der Innovationspolitik zu gelan-
gen.

Bei den die verschiedenen Bildungsbereiche vertretenden Mitgliedern dieser
Kerngruppe handelt es sich um Professorin Dr. Hilde von Balluseck, Professorin
an der Alice-Salomon Fachhochschule Berlin (ASFH) und Mit-Initiatorin der
Bundesarbeitsgemeinschaft fiir Bildung und Erziehung im Kindesalter, Dr. Ul-
rich Blotz, Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Bundesinstitut fiir Berufsbildung
(BIBB) in Bonn, Professor Dr. Manfred Euler vom Leibniz-Institut fiir die Pidago-
gik der Naturwissenschaften (IPN) in Kiel, PD. Dr. Dieter Gnahs, Wissenschaftli-
cher Mitarbeiter am Deutschen Institut fiir Erwachsenenbildung (DIE) in Bonn,
Karl-Heinz Minks, Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Hochschul-Informations-
System (HIS) in Hannover, und Professorin Barbara Schwarze vom Bielefelder
Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit (KTDC). Die innovati-
onspolitische Perspektive wurde von Professor Dr. Ernst A. Hartmann und Dr.
Regina Buhr aus dem iit eingebracht, in deren Verantwortung auch die Koordi-
nation des Vorhabens fiel.

Gefordert durch das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) im
Programm ,Innovations- und Technikanalyse (ITA)" konnten erste Aktivititen
flir eine innovationspolitisch angelegte Auseinandersetzung mit technischer
Bildung in Deutschland stattfinden. Da die traditionellen Teilbereiche des Bil-
dungssystems ihre eigenen, teilweise lange tradierten Problemstellungen, Leis-
tungsstiarken und -defizite haben und gleichzeitig die Leistungsfahigkeit des
Gesamtsystems der technischen Bildung von den Wechselwirkungen zwischen
den Teilbereichen bestimmt wird, wurden vom iit Auftrage an Experten und Ex-
pertinnen der Teilbereiche vergeben. Deren Aufgabe war es, in jeweils eigener
Verantwortung die spezifische Situation in den einzelnen Bildungsbereichen
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einzuschatzen. Auf dieser Grundlage wurde von Regina Buhr und Ernst Hart-
mann vom iit eine Gesamteinschatzung zur Situation der technischen Bildung
erarbeitet, die von den Autoren und Autorinnen der einzelnen Teilstudien kom-
mentiert wurde.

Das Vorhaben und die vorliegende Bestandsaufnahme zur Situation der tech-
nischen Bildung in den verschiedenen Bildungsbereichen verdienen in mehrfa-
cher Hinsicht eine Auszeichnung als innovatives Projekt. Es ist der erste Versuch,
die bislang getrennt wahrgenommenen und sich auch selbst als getrennt wahr-
nehmenden einzelnen Bildungsbereiche im Sinne einer miteinander verbunde-
nen Bildungskette zu betrachten und das Aufgabenfeld der technischen Bil-
dung zu analysieren. Es ist zudem der lange tberfallige Ansatz, Bildungsfragen
als innovationspolitische Fragen zu diskutieren, die Segmentierung der ver-
schiedenen Bildungsbereiche zu problematisieren und die wechselseitigen Be-
zlige und Vernetzungen in den Blick zu nehmen.

Diese Publikation ist das Ergebnis einer den Diskurs in der urspriinglichen Kern-
gruppe um weitere Diskussionen mit Experten und Expertinnen erweiterten Ar-
beit. Dies driickt sich nicht zuletzt an der Anzahl der Autoren und Autorinnen
dieser Studie aus. Barbel Bertram, Dr. Stephanie Conein, Dr. Christian Kerst, Pro-
fessorin Dr. Hilde Koster, Reinhild Kraner, Norbert Lenartz, Cornelia Lins, Sabi-
ne Mellies, Heiko Quast und Heinrich Tillmann brachten - neben der bereits vor-
gestellten Kerngruppe - ihre Expertise und ihr Engagement in das Projekt und
die hier vorliegende Studie ein.

Von Bedeutung fiir die Analyse und Weiterentwicklung der Befunde war neben
den Diskussionen in den verschiedenen Workshops der Kerngruppe sowie der
erweiterten Autorengruppe die Vorstellung der ersten Befunde auf dem ,Fach-
gesprach Technische Bildung in Deutschland” am 17. April 2007 in Hannover im
Rahmen der Cebit. Auf Einladung des koordinierenden iit trafen sich Experten
und Expertinnen aus verschiedenen Bildungsbereichen, Verbanden und der Wis-
senschaft. Ziel dieses Fachgesprachs war es, in einem halb-6ffentlichen Raum
mit ausgewahlten, fachlich dem Themenfeld verbundenen Personen aus Ver-
banden, Arbeitsgemeinschaften, Vereinen, wissenschaftlichen Instituten, Hand-
werks- und Industrieckammern sowie aus den Reihen der Sozialpartner die Dis-
kussion weiter zu treiben und Eckpunkte fiir eine langfristige und nachhaltige
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Etablierung zu entwickeln. Die Diskussion machte deutlich, wie unterschiedlich
und im hohen MaBe unverbunden die einzelnen Wissenskulturen nebeneinan-
der stehen und wie schwierig der Dialog liber die Grenzen der einzelnen Bil-
dungsbereiche hinaus in der Praxis zu bewerkstelligen ist. Nichtsdestotrotz tra-
fen die Befunde der Initiative Technische Bildung in Deutschland auf eine ho-
he Resonanz.

Zum Aufbau der Studie

Innovation bedeutet, neue Wege zu gehen. Diese Anforderung hatten auch die
an der Initiative Beteiligten zu bewaltigen. Die von der Initiative Technische Bil-
dung in Deutschland thematisierte Uberwindung der segmentierten deutschen
Bildungslandschaft in der Frage der technischen Bildung und die Offnung der
Bildungsfrage als innovationspolitisches Problem erforderten von allen Betei-
ligten ein hohes MaB an Bereitschaft, Gber den jeweiligen (Bildungsbereichs-)
Tellerrand hinauszublicken und tatsachlich ein Denken von Bildung als Bil-
dungskette zu praktizieren. Der hohen Bereitschaft aller Beteiligten zum Trotz
zeigten die Diskussionen, wie schwer die Uberwindung von Disziplingrenzen ist
und wie unterschiedliche Sprachen, Wissensbestdnde und Erfahrungen die Bil-
dungsbereiche voneinander abschotten. Dass es dennoch gelang, belegt die nun
vorliegende Publikation mit den Bestandsaufnahmen zur Situation der techni-
schen Bildung in den einzelnen Gliedern der Bildungskette, den Analysen der
Schnittstellen zwischen den Bildungsbereichen und den abschlieBenden Hand-
lungsempfehlungen.

Aufgrund der hdchst heterogenen Situation in den einzelnen Bildungsbereichen
und des sehr unterschiedlich zur Verfligung stehenden Wissensstandes wurde die
urspriinglich geplante integrierte Darstellung der jeweiligen Ergebnisse zuguns-
ten einer Darstellung auf der Ebene der einzelnen Bildungsbereiche verandert. Die
geschlechtsspezifische Analyse mit ihrem Querschnittscharakter wurde ebenfalls
als eigenstandiger Beitrag beibehalten. Eine Zusammenfiihrung der Ergebnisse -
entsprechend dem Anspruch, technische Bildung als Bildungskette mit miteinan-
der verbundenen Schnittstellen zu verstehen - erfolgt tiber die zwischen den Ein-
zelbeitragen vermittelnden Schnittstellenkapitel und im Schlusskapitel.

Die von Regina Buhr verfassten und von den Autoren oder Autorinnen der je-
weiligen Bestandsaufnahme kommentierten Schnittstellenkapitel beleuchten
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Befunde aus den einzelnen Bestandsaufnahmen, jeweils unter Einbezug der Er-
gebnisse aus der Genderanalyse, noch einmal gezielt im Hinblick auf Berlihrungs-
punkte zu den anderen Gliedern der Bildungsbereiche. Die in den Schnittstel-
lenkapiteln herausgestellten Konsequenzen und Handlungsempfehlungen stel-
len dabei ausgewahlte Aspekte im Hinblick auf die Schnittstellen dar. Sie erhe-
ben keinesfalls einen Anspruch auf Vollstandigkeit. Die Bestandsaufnahmen sel-
ber, wenn auch in unterschiedlicher Weise, bieten lber diese in den Schnitt-
stellenkapiteln herausgestellten Aspekte weitere wichtige und tber die ver-
schiedenen Bildungsbereiche hinausweisende Befunde Anregungen und Emp-
fehlungen.

Die Anordnung der nachfolgenden Einzelbeitrdge orientiert sich der besseren
Ubersicht halber an den verschiedenen institutionalisierten Bildungsbereichen,
mit denen ein Mensch in unserer Gesellschaft bildungsbiographisch in Beriihrung
kommen kann. Diese zugegebenermaBen eine traditionelle, die einzelnen Bil-
dungsbereiche reproduzierende und der tatsachlichen Vielfalt von Bildungswe-
gen und den Wechselwirkungen und Verschiebungen zwischen den Bildungs-
bereichen nicht angemessene Vorgehensweise wurde zugunsten einer Reduzie-
rung der enormen Komplexitat in Kauf genommen. Den Einstieg macht dem-
zufolge der Beitrag zur Situation im Bereich der friihkindlichen Erziehung. Dar-
an anschlieBend folgt die Analyse des Schulbereichs. Die Betrachtungen der auf
die Schule folgenden Bereiche widmet sich zundchst dem Bereich der berufli-
chen Bildung, dann dem Hochschulbereich. Die Erwachsenenbildung und die
Genderanalyse - beides, wenn auch graduell unterschiedlich, Beitrage mit Quer-
schnittcharakter - schlieBen die Analysen der Bildungsbereiche ab.

Die von Hilde Koster, Hilde von Balluseck und Reinhild Kraner erarbeitete Analy-
se der ,Technischen Bildung im Elementar- und Primarbereich” macht darauf auf-
merksam, dass der Bereich der vorschulischen Bildung nach langer Zeit eines ge-
wissen Desinteresses seit kurzem im Mittelpunkt politischer Debatten steht, die
auch von der Offentlichkeit intensiv verfolgt werden. Doch auch in diesem Kon-
text zeigt sich, dass vorschulische Angebote in Deutschland nach wie vor vor-
nehmlich als Betreuungs- und nicht als Bildungsleistungen verstanden werden.
Zur Situation der technischen Bildung in diesem Bereich fiihren die Autorinnen
an, dass, obwohl in einigen Bundeslandern Bildungsplane fiir Kindertagesstatten
und Kindergarten mit technischen Bildungsaspekten vorliegen, die Realitat eher
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durch Technikferne oder sogar ganzlicher Technikabstinenz gekennzeichnet ist.
Wichtige Impulse fiir ein Mehr an Technikndhe kommen fiir diesen Bildungsbe-
reich im Wesentlichen von Wirtschaftsunternehmen, Verbanden und wirtschaftsnahen
Stiftungen. Aus diesen Kreisen wird technischem Lernen im Vorschulbereich groBes
Interesse entgegengebracht: diese Akteure engagieren sich teilweise in erhebli-
chem ideellen wie materiellen Umfang.

Zu den Herausforderungen fiir die technische Bildung im Vorschulbereich
gehort beispielsweise, dass den vielféltigen Initiativen der Wirtschaft keine
koordinierte politische Rahmengestaltung gegeniibersteht. Die fiir die Ent-
wicklung einer tragfahigen ,Public-Private-Partnership" erforderlichen poli-
tischen Foren und Koordinationsmechanismen, die fiir eine nachhaltige und
breitenwirksame Entwicklung und Umsetzung von Bildungsinnovationen sor-
gen, fehlen bislang.

Ein weiterer aus der Analyse hervorzuhebender Befund bezieht sich auf die der-
zeitigen Ansatze, den internationalen Stand der Professionalisierung des pddago-
gischen Personals zu erreichen. Die aus dieser Motivlage eingerichteten und
noch einzurichtenden entsprechenden Hochschulstudiengdnge bieten die
Chance, Aspekte der technischen Bildung systematisch in die Entwicklung der
Curricula einzubeziehen und dariiber zudem die fachliche Aufwertung des
padagogischen Personals weiter zu untermauern. Um die Erfahrungen aus den
ersten Beispielen dieser hochschulpolitischen Neuausrichtung zu verbreitern,
bedarf es der Unterstiitzung seitens der ,Fach-Communities" und der verant-
wortlichen politischen Instanzen.

Der von Manfred Euler vorgelegte Befund zur Situation der technischen Bil-
dung im schulischen Bereich kommt zu dem Ergebnis, dass im Bereich der all-
gemeinen schulischen Bildung technische Themen im engeren Sinne - im Un-
terschied zu den Naturwissenschaften - stark unterreprasentiert, vielfach prak-
tisch nicht existent sind. Er weist darauf hin, dass die auch in der Offentlichkeit
viel beachteten Studien TIMSS und PISA aufzeigen, dass deutsche Schiiler und
Schiilerinnen insbesondere dann dramatische Schwéchen zeigen, wenn die An-
wendung mathematisch-naturwissenschaftlicher Kenntnisse auf alltagsweltli-
che Probleme gefragt ist. Neben der mangelnden Verankerung technischer The-
men im Schulunterricht tragen zudem didaktische Unzuldnglichkeiten im na-
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turwissenschaftlichen Unterricht entscheidend dazu bei, dass zu wenige Schiiler
und Schiilerinnen technische Interessen entwickeln.

Sein Beitrag benennt zentrale Herausforderungen auf dem Gebiet der Didaktik
und bei der Entwicklung von Standards. So wiirde eine stirkere Einbindung
technischer Themen zugleich eine stérkere Sichtbarkeit des praktischen Nut-
zens und der gesellschaftlichen Relevanz der Naturwissenschaften erreichen.
Diese didaktische Innovation des naturwissenschaftlichen Unterrichts wiirde
damit die Attraktivitdt des naturwissenschaftlichen Unterrichts erhéhen und
die Situation der technischen Bildung im schulischen Bereich verbessern.

Bei der Entwicklung von Standards und Handlungsempfehlungen fiir die tech-
nische Bildung an allgemein bildenden Schulen miissen unterschiedliche Wege
der curricularen Implementierung berlicksichtigt werden: expliziter Technikun-
terricht und/oder die Einbindung technischer Themen in unterschiedliche Fach-
unterrichte und/oder fachiibergreifende Projekte mit Technikbezug. Im Sinne
einer Lernergebnisorientierung sollten dabei solche Standards beschreiben, wel-
che Kenntnisse, Fahigkeiten und Kompetenzen durch die Bildungsangebote -
unabhangig von der jeweiligen curricularen Einbindung der entsprechenden In-
halte - bei den Schiilerinnen und Schiilern erreicht werden sollen. Die Ent-
wicklung solcher Standards sollte im Diskurs zwischen ,Fach-Communities” und
den unterschiedlichen betroffenen politischen Instanzen angestrebt werden und
dabei nicht auf schulische Bildung begrenzt bleiben, sondern bildungsberei-
chetlibergreifend erfolgen.

Die technische Berufsbildung ist der nicht-akademische Kernbereich der tech-
nischen Bildung. Er ist in seiner Komplexitat nur schwer angemessen zu erfas-
sen. Die von Birbel Bertram, Ulrich Bl6tz und Heinrich Tillmann erarbeitete Be-
standsaufnahme zur Situation der technischen Bildung im Bereich der berufli-
chen Bildung betrachtet die Probleme exemplarisch auf dem Feld der Hoch-
technologie anhand der Situation der ,Aus- und Weiterbildungsnetzwerke in
der Mikrosystemtechnik (AWNET)". Dabei werden die einzelnen Bereiche tech-
nischer beruflicher Bildung entlang des gesamten Innovationsprozesses, das
heiBt von der Entstehung einer Hochtechnologie in Forschung und Entwicklung
uber die Bauelementefertigung, die Herstellerfertigung bis zur Implementati-
on in die Anwendungsfelder, verfolgt. An den einzelnen Stationen des Innova-
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tionsprozesses weisen die Autorin und die Autoren auf die zentralen Fragestel-
lungen hin, die in Zukunft von einer leistungsfahigen Kette technischer Be-
rufsbildung bewaltigt werden miissen.

Aus der Perspektive der beruflichen Bildung sind dies sowohl interne Leis-
tungsfragen als auch Wechselwirkungsfragen zu den benachbarten Teilberei-
chen. Dazu gehoren beispielsweise die schulischen Vorqualifikationen und das
Nebeneinander von Bund und Landern in der Verantwortung fir die berufliche
Bildung als auch Kooperationsprobleme beim Ubergang zum Bereich der hoch-
schulischen Bildung. Die aus Sicht von Bertram, Blétz und Tillmann wichtigsten
Erkenntnisse lassen sich wie folgt kennzeichnen:

Die technische Berufsbildung hat bislang erfolgreich auf die zum Teil héchst
problematischen Vorqualifikationen des Nachwuchses reagieren konnen. Infol-
ge der anstehenden Veranderungen durch den demographischen Wandel diirf-
te dies jedoch zukiinftig nicht mehr gewahrleistet sein. Es ist davon auszuge-
hen, dass der Umgang mit den Lernproblemen unzureichend auf die berufliche
Situation vorbereiteter Jugendlicher unter anderem mit didaktischen Heraus-
forderungen verbunden sein wird, auf die sich berufliche Bildung vorbereiten
muss. In diesen Zusammenhang gehdort auch die ErschlieBung der bisher fiir den
Arbeitsmarkt nicht angemessen berlicksichtigten Bevolkerungsgruppen Frauen
und Jugendliche mit Migrationshintergrund.

Als Folge des demographischen Wandels muss zudem aus Sicht der Autoren die
Weiterbildung von dlteren Arbeitnehmern und Arbeitnehmerinnen sowie die
Einstiegsqualifikation von Seiteneinsteigern und Wiedereintretenden ernster als
bisher genommen und systematisch ausgebaut werden. Dies mit einer syste-
matischen Flexibilisierung der Berufsbildung durch anerkannte Zusatzqualifi-
kationen zu koppeln, stellt aus Sicht der Autoren eine wichtige Aufgabe dar. Sie
betonen die Rolle von Fortbildungsberufen als Promotoren fiir die Entwicklung
und Verbreitung neuer Technologien und weisen auf die in diesem Zusammen-
hang relevanten Bundes- und Landergesetzgebungen hin.

Im Zusammenhang der Durchlassigkeit zwischen beruflicher und hochschuli-
scher Bildung fordern sie den Ausbau von Ubergangsméglichkeiten.
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Karl-Heinz Minks, Christian Kerst und Heiko Quast fokussieren ihre Analyse des
Bereichs der hochschulischen Bildung auf das Ingenieurstudium als Element der
technischen Bildung in diesem Feld. Sie betrachten dabei sowohl die Situation
beim Studienzugang als auch das Studium selbst sowie die Phase des Ubergangs
in den Beruf. Ihre Arbeit macht deutlich, dass im Vergleich zu anderen Studi-
enrichtungen die Ingenieurwissenschaften nach wie vor durch ein stark zyklisch
schwankendes Studienwahlverhalten gekennzeichnet sind. In Abhdngigkeit von
wahrgenommenen Berufschancen treffen potenzielle Studierende prozyklische
Entscheidungen. Dieses zu zyklischem Unter- und Uberangebot von Fachkrif-
ten fiihrende Verhalten wird durch eine Selbstdarstellung der Ingenieurwissen-
schaften verscharft, die gute Berufschancen sowie ein eher traditionelles Tech-
nikbild als Werbebotschaften an Studieninteressierte aussendet.

Diese Werbebotschaften tragen nicht dazu bei, die Attraktivitdt des Ingenieur-
studiums fiir weibliche und fir weniger am traditionellen Technikbild orien-
tierte mannliche Jugendliche zu erhdhen. Fiir junge Frauen stehen materielle
Aspekte bei der Studienwahl weniger im Vordergrund; demgegeniiber werden
technische Disziplinen fiir Frauen eher interessant, wenn der Beitrag der Tech-
nologie zur Bewaltigung gesellschaftlicher Problemlagen deutlich wird. Ver-
bunden mit einer Entwicklung, die als ,Feminisierung des Studierpotenzials” be-
schrieben werden kann - steigender Frauenanteil unter den Studierenden - ver-
lieren die Ingenieurwissenschaften, relativ zu anderen Disziplinen, kontinuier-
lich an Potenzial. Die allgemein niedrige Reprasentanz technischer Bildungsin-
halte in der friihkindlichen und schulischen Bildung und die damit verbunde-
nen fehlenden Gelegenheiten, technische Interessen zu entdecken und zu for-
dern, verscharfen weiterhin die Motivationslage fiir ein technisches Studien-
fach.

Bei der Betrachtung des Studiums selbst weisen die Autoren auf die problema-
tische Situation in der Frage des Studienerfolgs hin. Neben der geringen Uber-
gangsquote von Studienberechtigten in technische Studiengdnge zeigt sich als
weiteres Phdnomen, dass die Aufnahme eines technischen Studiums wenig at-
traktiv und das erfolgreiche Absolvieren als sehr schwierig erscheinen Idsst. Ge-
meint ist die in den ingenieurwissenschaftlichen Disziplinen liberwiegend herr-
schende Kultur, die - gerade in den ersten Studiensemestern - einer positiven
Motivierung und aktiven Bindung der Studierenden an technische Inhalte we-
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nig Bedeutung zumisst, zugleich aber eine erhebliche Selektion (zum Beispiel
hohe Durchfallquoten in Priifungen) unter den Studierenden als ,qualitatssi-
chernde MaBnahme" begreift. Folge dieser lern- und lehrkulturellen Bedingun-
gen sind hohe ,Schwundquoten” in den Ingenieurstudiengdngen: Das ohnehin
niedrige Potenzial wird somit - zusatzlich zu den anderen Barrieren - noch weit
unterhalb der Moglichkeiten ausgeschdpft.

Fir die Ingenieurwissenschaften stellt sich die Herausforderung, den bisher eher
als Bedrohung wahrgenommenen Bolognaprozess proaktiv zu nutzen, um durch
eine Modernisierung der Curricula und Lernformen eine wesentlich bessere Aus-
schopfung des Studierpotenzials zu erreichen. Qualitdtsmerkmal der Inge-
nieurausbildung darf nicht mehr die moglichst hohe Durchfallquote sein, son-
dern das tatsdchlich von moglichst vielen Studierenden erreichte Kompetenz-
niveau. Hochschuldidaktische Innovationen sind dazu unerldsslich, ebenso wie
einschneidende Verdnderungen der ,akademischen Ingenieurkultur”. Im Er-
folgsfall kann ein erheblicher Teil des heute wahrgenommenen Ingenieurman-
gels durch MaBnahmen zur Verbesserung des ,Durchsatzes" im Ingenieurstudi-
um aufgefangen werden. Weiterhin erleichtert der Bolognaprozess das Ange-
bot innovativer, querschnittlicher und interdiziplindrer Studiengéange, die die
Attraktivitat des Ingenieurstudiums fiir junge Frauen erhéhen konnen. Die Er-
fahrungen etwa mit Wirtschaftsingenieurstudiengédngen sind in dieser Hinsicht
ermutigend. Die Promotion und Unterstlitzung dieser Innovationen ist Aufga-
be der Fachverbénde und -,Communities” ebenso wie der politischen und in-
termedidren Instanzen (zum Beispiel Akkreditierungseinrichtungen).

Neben einer besseren Ausschopfung des ,traditionellen” Studierpotenzials -
Abiturienten und Abiturientinnen - bieten sich fiir die Hochschulen Chancen
im Bereich weiterbildender Angebote fiir beruflich gebildete, erwerbstatige Stu-
dieninteressierte. Solche Angebote sind zugleich akademische Bildungsginge
wie auch MaBnahmen innerhalb der betrieblichen Weiterbildung. Letzteres er-
hoht die Chance, private Finanzierungsquellen fiir diese Bildungsdienstleistun-
gen zu erschlieBen: Eine solche Finanzierung durch Arbeitgeber - gegebenen-
falls auch anteilig durch die Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen - ist im Be-
reich der betrieblichen Weiterbildung tbliche Praxis. Probleme, wie sie im Zu-
sammenhang mit Studiengeblhren fiir ,traditionelle” Studierende diskutiert
werden, bestehen hier wegen der grundsatzlich anderen wirtschaftlichen Si-

19



Technische Bildung fiir Alle

20

tuation der Nachfragenden nicht. Dadurch kdnnen hier zusatzliche Quellen zur
Finanzierung des Bildungssystems erschlossen werden. Zugleich schaffen sich
die Hochschulen neue Rekrutierungspfade fiir Studierende. Einer zligigen Um-
setzung solcher MaBnahmen stehen aktuell noch die limitierenden Faktoren ge-
geniiber: ,Kulturelle Graben" zwischen beiden Bildungssektoren, eine im inter-
nationalen Vergleich wenig entwickelte Kultur und Infrastruktur der akademi-
schen Weiterbildung sowie ein komplexes System politischer Zustindigkeiten
hinsichtlich beider Bildungsbereiche.

In ihrer Bestandsaufnahme zur Situation der technischen Bildung im Bereich
der Erwachsenenbildung stellen Stephanie Conein und Norbert Lenartz zwei ge-
gensatzliche Tendenzen fest. Einerseits spielt technische Bildung in der organi-
sierten Erwachsenenbildung (Volkshochschulen, konfessionelle Trager etc.) kaum
eine Rolle. Hier hat sowohl die Anzahl als auch die Dauer der Kurse in den letz-
ten Jahren deutlich abgenommen. Auf der anderen Seite ist bei den ,nicht-or-
ganisierten”, eher ,erlebnisorientierten” 6ffentlichen wie kommerziellen Ange-
boten ein regelrechter Boom zu verzeichnen. Technikmuseen, ,Science-Center”,
Wissenschaftsformate in Druck- und elektronischen Medien sowie Wissen-
schaftsevents wie etwa Wissenschaftsnachte und -wochen erfreuen sich eines
sehr regen Zuspruchs.

Als neue Akteure in der Erwachsenenbildung im Bereich der technischen Bildung
identifizieren Conein und Lenartz verstarkt Universitdten. Diese beginnen im Be-
reich der allgemeinen wissenschaftlich-technischen Weiterbildung verstarkt An-
gebote fiir Erwachsene zu entwickeln. Im internationalen Bereich hat sich ,Pu-
blic Understanding of Science” (PUS) zu einem etablierten Forschungs- und Ge-
staltungsfeld fiir technische Aspekte der allgemeinen Weiterbildung entwickelt.
Deutsche Akteure sind allerdings in diesen Entwicklungen kaum préasent.

Insgesamt lasst sich feststellen, dass Deutschland in Bezug auf die technische
Bildung in der allgemeinen Erwachsenen- und Familienbildung keine Vorrei-
terrolle hat, sondern im internationalen Vergleich konzeptionell wie quantita-
tiv eher zurlckfallt.

Eine der fiir diesen Bildungsbereich zu nennenden Herausforderungen hin-
sichtlich einer Entwicklung der technischen Bildung ist die systematische und
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qualitatsgesicherte Vernetzung der Erwachsenen- und Familienbildung mit ei-
ner Technologie- und Bildungspolitik im Rahmen eines modernen Verstandnis-
ses von Innovationspolitik. In den BMBF-Programmen zur Nanotechnologie, zur
Mikrosystemtechnik und den optischen Technologien wurden beispielsweise
PUS-Aktivitaten als integrale Bestandteile erprobt. Eine weitere erfolgverspre-
chende Herausforderung besteht in der Kooperation zwischen erlebnisorien-
tierten und institutionell angesiedelten Angeboten der technischen Bildung. So
kdnnen Vorteile beider Ansatze - hohes Motivationspotenzial einerseits, Mog-
lichkeit der systematischeren Vorbereitung und Reflexion andererseits - mit-
einander kombiniert werden. Die Entwicklung solcher Kooperationsformen er-
fordert einerseits ein gewisses MalB3 an 6ffentlicher Forderung, andererseits auch
interne Personal- und Organisationsentwicklungsprozesse der jeweiligen Tra-
ger, um interne Voraussetzungen fiir solche Kooperationen zu schaffen.

Die von Cornelia Lins, Sabine Mellies und Barbara Schwarze analysierte Situa-
tion der technischen Bildung aus der Genderperspektive beleuchtet diesen Aspekt
flr jeden Bildungsbereich. Diese Bestandsaufnahme liefert insofern einen alle
Bildungsbereiche integrierenden Uberblick. Dabei schirfte sich die schon in den
Bestandsaufnahmen der einzelnen Bildungsbereiche herausgearbeitete Bedeu-
tung des Geschlechterverhéltnisses fiir die technische Bildung ganz allgemein.
Die Ergebnisse von Lins, Mellies und Schwarze belegen nachdriicklich, dass und
wie die aktuelle Situation im Feld der technischen Bildung durch eine Grenz-
ziehung entlang der Geschlechterlinie gekennzeichnet ist.

So findet die Erziehung im Kindesalter im hohen MaBe durch weibliches padago-
gisches Personal statt. Hier treffen und brechen sich verschiedene genderspe-
zifische Aspekte der technischen Bildung: traditionell niedrigere Technikaffi-
nitat der hier tatigen Frauen einerseits, niedriger Status beziehungsweise man-
gelnde gesellschaftliche Wertschdtzung der pddagogischen Arbeit in materiel-
ler (Entgelt) wie auch qualifikatorischer (kein akademischer Beruf) Hinsicht an-
dererseits. Die hier offensichtliche Herausforderung - Einrichtung akademischer
Bildungsgénge bei gleichzeitiger Integration von Aspekten technischer Bildung
- betrifft beide Seiten der Problemlage.

Im schulischen Bereich kann der Zugang zu technischen Themen fiir Madchen
durch einen starkeren Alltagsbezug bei der Vermittlung technischer Inhalte ge-
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fordert werden. Eine starkere Kooperation mit Unternehmen im Hinblick auf
technische Praktikumsplatze fiir Madchen, Berufsorientierungsaktivititen, die
an auBerschulischen Orten durchgefiihrt werden - wie der ,Girls” Day" - sowie
tempordre monoedukative Angebote in technisch-naturwissenschaftlichen Fel-
dern bilden weitere Ansatze, die auf eine besondere Weise méannliche Konno-
tation von Technik zu brechen. Die Einfiihrung einer reflexiven Koedukation als
schulischer Standard mit den dafiir erforderlichen Interventionen im Bereich
der Lehrkraftefortbildung dirfte dabei mit zu den gréBeren Herausforderun-
gen gezahlt werden.

Die bildungsbereicheiibergreifende Genderperspektive auf die Situation der
technischen Bildung in der beruflichen Bildung zeigt im Hinblick auf das Ge-
schlechterverhéltnis die hohe Bedeutung der Berufsorientierungsphasen. Die-
se berlihren den Schulunterricht - und insbesondere die schulischen Praktika -
wie auch die Beratungsleistungen der Agentur fiir Arbeit. Die Analyse macht
die Fort- und Weiterbildungsbedarfe der in diese Prozesse eingebundenen Lehr-
und Fachkrafte auf den Gebieten Gender- und Technikkompetenz sichtbar. Ko-
operationen zwischen Schulen und Wirtschaftsunternehmen sowie zwischen
Schulen und Hochschul- und Forschungseinrichtungen kommt eine hohe Be-
deutung zur Uberwindung des traditionellen geschlechtsspezifischen Berufs-
wahlverhaltens zu.

Der Blick auf die Situation des Geschlechterverhaltnisses im Bereich der hoch-
schulischen technischen Bildung betont die Bedeutung des Beitrags der Tech-
nologie zur Losung gesellschaftlich relevanter Probleme. Er weist auf hoch-
schuldidaktische Innovationen zur Einlésung dieses Anspruchs und die Ent-
wicklung innovativer, interdisziplinarer Angebote in den technischen Wissen-
schaften hin. Erfahrungen mit Frauenstudiengangen, wie sie etwa im Wirt-
schaftsingenieurwesen an verschiedenen Fachhochschulen angeboten werden,
belegen die Relevanz gezielter monoedukativer Angebote.

Das im Anschluss an die Bestandsaufnahmen zu den einzelnen Bildungsberei-
chen, der Querschnittbetrachtung aus der Genderperspektive sowie den die Ver-
bindungen zwischen den Bildungsbereichen ziehenden Schnittstellenkapiteln
von Ernst Hartmann verfasste Schlusskapitel greift die umfanglich in den vor-
angestellten Kapiteln dargelegten Handlungsempfehlungen auf und ergéanzt sie
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um weitere Herausforderungen, die besonders aus der Gesamtsicht der techni-
schen Bildung als Bildungskette deutlich werden. Hartmann weist dabei auf das
Merkmal ,unsichtbar” als Charakteristikum fiir technische Bildung in Deutsch-
land hin. Diese Unsichtbarkeit, die sich unter anderem in einem fehlenden bil-
dungsbereichelibergreifenden Berichtssystem und einer defizitdren Datenlage
ausdriickt, ist verbunden mit einem gesellschaftlich wenig ausgepréagten Ver-
stdndnis von technischer Bildung. Er merkt an, dass diejenigen, die sich in den
verschiedenen Bildungsbereichen dem Thema der technischen Bildung widmen,
nur unzureichend miteinander vernetzt sind. Ein im Interesse einer starkeren
Verzahnung der einzelnen Bildungsbereiche wiinschenswertes Voneinanderler-
nen wird durch diese unzureichende Kooperation blockiert. Seine Handlungs-
erfordernisse betitelt der Autor mit den Stichworten: Technische Bildung sicht-
bar machen, Standards setzen, Uberginge erleichtern, Vernetzung der Akteure
fordern. In seinem Pladoyer fiir eine Verschrankung von Technologie- und Bil-
dungspolitik im Feld der technischen Bildung bezieht Ernst A. Hartmann die
Empfehlungen des Innovationskreises Weiterbildung des BMBF ein und pladiert
flr deren Erweiterung um den Aspekt der technischen Bildung.
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Schnittstellenbetrachtung und
Handlungsoptionen im Elementar- und
Primarbereich

Regina Buhr

Die Analyse der Situation der technischen Bildung im Elementar- und Primar-
bereich weist auf die ganz eindeutige Ausgangslage hin, dass dieser Bildungs-
bereich als nahezu reine Frauendoméne charakterisiert werden kann. Aus der
Bestandsaufnahme wird deutlich, dass der Beruf der Erzieherin/des Erziehers
sowohl als akademischer als auch als fachschulischer Beruf ein liberwiegend
von Frauen ausgelibter Beruf ist und dass dies zentrale Bedeutung bei der Ent-
wicklung technischer Bildung in diesem Bereich hat. Forschungsergebnisse aus
dem Grundschulbereich lassen vermuten, dass Technikdistanz auch bei Erzie-
herinnen und Erziehern negative Auswirkungen auf die Einbeziehung techni-
scher Inhalte in die padagogische Arbeit haben wird. Dies und die Tatsache, dass
Technik im Elementarbereich traditionell kaum eine Rolle spielte, fiihrten zu
vielfaltigen Herausforderungen fiir eine angestrebte technische Bildung im Be-
reich der frithkindlichen Padagogik.

Aufféllig ist darliber hinaus, dass die Genderperspektive in den wenigen For-
schungsvorhaben zur technischen und naturwissenschaftlichen Padagogik bisher
kaum oder gar nicht einbezogen wurde. Dies hat zur Folge, dass auch in der Pra-
xis eine geschlechtersensible Bildungsarbeit eher die Ausnahme als die Regel ist.
Im Hinblick auf technisch-naturwissenschaftliche Inhalte in Theorie und Praxis der
friihkindlichen Erziehung konstatiert die genderbezogene Bestandsaufnahme feh-
lende diesbeziigliche Traditionen. Im Grunde genommen kdnnen der Elementar-
und der Primarbereich als Bildungsbereiche beschrieben werden, die fest in weib-
licher Hand sind und im Hinblick auf Inhalte durch weiBe Flecken sowohl im Feld
geschlechtersensible Padagogik als auch im Feld technisch-naturwissenschaftliche
Bildung gekennzeichnet sind.

Angesichts der besonderen personalpolitischen Konstellation des Elementar-
und Primarbereichs stellt die Integration technischer Bildung eine groBe Her-
ausforderung dar. Die Zuschreibung von Technikndhe als eine Eigenschaft, die
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eher mannlichen Personen eigen ist, und dementsprechend die Zuschreibung
von Technikdistanz als eine vorwiegend bei Frauen zu beobachtende Eigenschaft
wirkt insofern als doppelte Barriere.

Hinzu kommt eine Entwicklung, die nicht nur flr den Bereich der friihkindli-
chen Bildung relevant ist, sondern sich als Rahmenbedingung fiir alle Bil-
dungsbereiche anfiihren lasst. Gemeint ist die wichtige Rolle der Familie im Hin-
blick auf die Ausbildung von kindlichen Interessen und Haltungen hinsichtlich
ihrer technischen Umwelt. Die Verdanderungen der Familienstrukturen, der mo-
dernen Arbeitswelten und auch das Phdnomen der ,veranderten Kindheit" fiihren
dazu, dass Kinder immer weniger Gelegenheiten haben, sich mit technikbezo-
genen Inhalten, mit Bastel-, Bau-, Konstruktions- und ,Erfinder“tatigkeiten zu
beschiftigen. Es mangelt hier (vielleicht auch wegen der oft abwesenden Vi-
ter) an geeigneten Angeboten und Mdglichkeiten. Und obwohl Kinder bereits
seit mehreren Jahrzehnten intensive Nutzer und Nutzerinnen von Technik sind,
weisen die aktuellen Studierendenzahlen darauf hin, dass die Konsumperspek-
tive auf Technik nur einen geringen Einfluss auf die Entwicklung von Interes-
sen im Bereich der Technik zu haben scheint.

Eine Verbindung Elementarstufe-Grundschule muss also auch hinsichtlich der
Anndherung an Technik als Gegenstand padagogischen Arbeitens erst ge-
schaffen werden. Es bedarf neben der verstiarkten Forschung einer auf alle
Bildungsebenen bezogenen gemeinsamen Anstrengung, konzeptionelle An-
satze didaktischer, methodischer, fachlicher und gendersensibler Art zu ent-
wickeln, die es ermdglichen, dass alle Bildungsbereiche (Elementarstufe, Schu-
le und Fach- beziehungsweise Hochschule) sinnvoll aufeinander bezogen wer-
den kdnnen.

Die nachfolgende Auseinandersetzung mit den Schnittstellen zwischen dem
Elementar- und dem Primarbereich sowie dem Primarbereich und den wei-
terfiihrenden Schulen und Hochschulen tragt dem, in so ausgepragter Weise
fiir keinen anderen Bildungsbereich zu beobachtenden Umstand - padagogi-
sche Bezugspersonen nahezu rein weiblich - Rechnung.
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Konsequenzen und Adressaten

Bereiche Elementarstufe und schulische Bildung

Erst mit der Einflihrung der neuen Bildungs- beziehungsweise Rahmenplane
flir die Elementarstufe in den Bundesldndern ist man sich dariiber einig, dass
der Elementarbereich ebenfalls als Bildungsbereich anzusehen ist. Traditionell
waren Elementarbereich und Grundschule in der Regel (fast) véllig vonein-
ander unabhéngige Institutionen. Diese Traditionen wirken auch heute noch
fort. Zwar bemiht man sich, Verbindungen und Vernetzungen herzustellen -
wie es das Projekt ,ponte” zeigt -, jedoch lassen sich Schranken, die so lange
Bestand hatten, hdufig nur schwer iiberwinden. Die Schnittstelle Elementar-
stufe/Primarbereich muss in dieser Hinsicht gekittet werden, um Uberginge
sinnvoll maglich zu machen. Insofern ist es nicht verwunderlich, dass es zwi-
schen dem Bereich der friihkindlichen Erziehung und dem schulischen Bereich
eine widerspriichliche Situation gibt. Einer einerseits positiven Bezugnahme
auf den Bildungsbereich Schule steht eine gegentiber dem schulischen Be-
reich abgrenzende Haltung gegenliber. Diese Abgrenzungslinie verlauft tiber
die Besinnung auf die spezifische Situation der zu betreuenden Klientel. So
wird mit Hinweis auf die Entwicklungsphase der Kinder eine Ubertragung von
schulischen Konzepten mit technisch-naturwissenschaftlichen Bildungsin-
halten auf den vorschulischen Bereich strikt abgelehnt und als Gefahr be-
zeichnet.

Hinsichtlich der fachlichen Perspektive stellt sich dies so dar, dass Technik im
Elementarbereich in der Vergangenheit kaum jemals thematisiert wurde und im
Primarbereich nur in sehr geringem MaBe. Die Ergebnisse aus der Bestandsauf-
nahme spiegeln dies wider. Untersuchungen zur Technikkompetenz von Erzie-
herinnen fehlen noch, da dieser Bereich bisher nicht in den Fokus wissen-
schaftlichen Interesses kam. Vermutlich aus dhnlichen Griinden gibt es auBer-
dem nur sehr wenige Studien zur Aufnahme technischer Inhalte in den Grund-
schulunterricht. Immerhin weiB man aus diesen Studien, welche Griinde fiir ei-
ne solche Vermeidungshaltung mitverantwortlich sind. Diese, haufig sehr per-
sénlich gefarbten Ursachen (mangelndes Interesse, Kompetenzmangel, Angste)
lassen die Vermutung zu, dass die dort aufgezeigten Probleme bei einer Ein-
fihrung technikbezogener Inhalt in den Kita-Bereich zu dhnlich ablehnender
Haltung bei den Erziehern und Erzieherinnen fiihren werden.
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Ein weiteres Problem ist das ,Wie" des Einbezugs technikbezogener Inhalte in
den padagogischen Alltag. Da es noch keine Elementardidaktik fiir diesen Be-
reich gibt, besteht die Gefahr, dass statt der Ermdglichung vielfaltiger spieleri-
scher Erfahrungen mit Technik versucht wird, Unterricht in diesem Bereich durch-
zuflhren. Hierfiir sind padagogische Fachkréfte einerseits nicht ausgebildet und
andererseits ist eine Uberforderung der Kinder durch stark strukturierte und zu
abstrakte Vermittlung von Inhalten zu befiirchten.

Konsequenz: Die Verbindung zum schulischen Bereich bedarf der Verstarkung.
Die Chancen stehen gut. Ankniipfungspunkt ist dabei ein im Grundsatz positi-
ves und integrierend wirkendes professionelles Selbstverstandnis als Lehrende
auf beiden Seiten. Wichtig ist dabei jedoch die Wahrung der jeweils spezifischen
Berufsidentitat. Als Besonderheit des jeweiligen Bildungsbereichs kann dabei
die Arbeit mit Kindern unterschiedlichen Entwicklungsstandes herausgestellt
werden.

Gemeinsame Workshops von Erziehern und Erzieherinnen sowie Lehrkraften aus
Grundschulen, in denen sowohl die jeweils spezifische Didaktik gendersensibler
technischer Bildung als auch die Verbindung der Vermittlung technischer Bil-
dung im Elementarbereich mit der Vermittlung technischer Bildung im Primar-
bereich erfolgt. Neben der gemeinsamen Arbeit des Lehrpersonals gemeinsame
Projekte zusammen mit den Kindern.

Adressaten: Erzieherinnen und Erzieher, Lehrer und Lehrerinnen.

Bereich berufliche Bildung

Fiir den Elementar- und Primarbereich ist der Bereich der beruflichen Bildung
im Zusammenhang mit der Klientel ,Kinder" im Hinblick auf deren Berufsori-
entierungsprozesse wichtig. Darliber hinaus besteht eine Verbindung durch das
padagogische Personal und deren berufliche Ausbildung an Fachschulen, Ober-
stufenzentren und Fachakademien. Mit Hilfe des vorliegenden Materials ergibt
der Blick auf die verschiedenen Schnittstellen diverse Ansatzpunkte.

Im Hinblick auf die Klientel ,Kinder" findet sich untermauert durch Studien
der Hinweis auf die hohe Bedeutung friithkindlicher Technikerfahrungen auf
Haltungen und Einstellungen in spateren Lebensphasen und bei der Berufs-
wahl.
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Im Hinblick auf das padagogische Personal wird der Bereich der beruflichen
Bildung - explizit die Fachschulen - fiir die fehlenden Qualifikationen der Er-
zieher und Erzieherinnen in den Feldern Naturwissenschaft und Technik kriti-
siert.

Gleichzeitig wird die hohe Bedeutung der Fachschulen, Fachakademien bezie-
hungsweise Oberstufenzentren fiir eine technische Bildungsinhalte einbezie-
hende Ausbildung des padagogischen Personals betont.

Angesichts einer seit dem Jahre 2003 in der Umsetzung befindlichen neuen Aus-
bildungsstruktur, in der das Thema technische Bildung bislang irrelevant war,
hat die Forderung nach Aufnahme technischer und naturwissenschaftlicher Cur-
ricula in die Frihpddagogenausbildung einen schweren Stand.

Positive Wirkungen diirften das Ende einer jahrzehntelangen Vernachldssigung
der Friihpadagogik und die von der Bundesregierung angeregte Qualitatsinitiative
zur Verbesserung der Arbeit in Kindertagesstitten entfalten. In diesem Zusam-
menhang haben inzwischen alle Bundeslander Bildungsprogramme fiir Kinder
in Kindertagesstatten verdffentlicht, in denen auch Aspekte der technischen
Bildung angesprochen werden. Es ist jedoch zu befiirchten, dass aufgrund der
Technikdistanz bei der Giberwiegenden Anzahl der Erzieherinnen die Aufnahme
technischer Bildungsinhalte in die praktische Arbeit llickenhaft erfolgen wird.

Aufgrund der hohen Bedeutung entsprechend qualifizierten Personals reicht es
nicht aus, sich auf die Ausbildung der neu in den Beruf einsteigenden Erzieher
und Erzieherinnen zu konzentrieren. Um die langjahrig in der Praxis Tatigen fiir
die neuen Herausforderungen einer Vermittlung technischer Bildung zu quali-
fizieren, kommt dem Bereich der beruflichen Fort- und Weiterbildung hohe Be-
deutung zu.

Entsprechend der unterentwickelten Situation der technischen Bildung im Ele-
mentar- und Primarbereich fehlen praxisnahe Lehr- und Lernmaterialien. So
kommt die Bestandsaufnahme zu dem Ergebnis, dass hier ein eklatanter Man-
gel besteht. ,Biicher, die sich speziell mit dem Bereich Technik fiir den friih-
padagogischen Bereich befassen, existieren auf dem Markt ebenso wenig wie
flr den Primarbereich." Das einzig bekannte, speziell auf den Kita-Bereich zu-
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geschnittene Fachbuch wurde im Jahre 2007 wegen zu geringer Nachfrage vom
Verlag aus dem Programm genommen. Es wird vermutet, dass der im Buchtitel
explizite Technikbezug bei der wenig technikinteressierten Zielgruppe Erziehe-
rinnen die Kauflust negativ beeinflusst hat.

Konsequenz: Finbezug auBerschulischer Lernorte und die Offnung von Betrie-
ben, dabei fiir mehr als nur einen Besuch vor Ort. In besonderer Weise die ge-
schlechtsspezifischen Vorlieben berlicksichtigen, ohne in geschlechtsstereoty-
pe Fallen zu geraten.

Adressaten: Padagogisches Personal, handwerklich-technische Betriebe, Eltern.

Konsequenz: Bei der Evaluation der neuen Ausbildungsstruktur der Erzieher-
fachschulen technische Bildung und Genderaspekt als Evaluationskriterien ver-
ankern.

Adressat: Kultusbirokratie.

Konsequenz: Entwicklung qualifizierter Fort- und Weiterbildungsangebote ver-
bunden mit der Entwicklung qualifizierter Lehr- und Lernmaterialien. ,Qualifi-
ziert" bedeutet in diesem Falle neben der Integration technischer Inhalte gleich-
zeitig die Beriicksichtigung der geschlechtsspezifisch unterschiedlichen Zugan-
ge zu Technikthemen. Das bedeutet beispielsweise die Ubertragung der Er-
kenntnisse aus der techniksoziologischen und erziehungswissenschaftlichen
Frauenforschung auf die zu qualifizierenden Erzieher und Erzieherinnen. Ver-
bindliche Standards flir Aus- und Weiterbildungsangebote als Qualitatssiche-
rung sowie die Orientierung am ,Gender Mainstreaming” und an einer reflexi-
ven Koedukation gehoren ebenfalls in dieses Handlungsfeld.

Adressaten: Hochschulen, Weiterbildungseinrichtungen, Verlage und weitere
Anbieter von Lehr- und Lernmaterialien, Stiftungen und Wirtschaftsunterneh-
men zur Unterstitzung bei der Ausstattung der Fort- und Weiterbildungsan-
gebote.

Konsequenz: Aufbau eines bundesweiten Portals zur Fort- und Weiterbildung
mit einer Datenbank zu Information und Koordination des regionalen und tiber-
regionalen Fort- und Weiterbildungsangebots.

Adressaten: Bundes- und Landerministerien; Stiftungen.
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Konsequenz: Verbindliche Verpflichtungen des padagogischen Personals zur
Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen.
Adressaten: Bundes- und Landerministerien, Trager von Einrichtungen.

Konsequenz: Etablierung von Personalentwicklungskonzepten, die sich am ,Gen-
der Mainstreaming”-Konzept orientieren und sowohl die Héherqualifizierung
bestehenden Personals als auch die gezielte Ansprache ménnlicher Erzieher zur
Aufhebung des unausgewogenen Geschlechterverhaltnisses beinhalten.
Adressaten: Trager von Kindergdrten und Kindertageseinrichtungen.

Bereich hochschulische Bildung

Der Bereich der hochschulischen Bildung ist in mindestens zweierlei Hinsicht
fir die technische Bildung im Elementar- und Primarbereich von Bedeutung.
Zum einen als Aus- und Fortbildungsstatte fiir das pddagogische Personal und
zum anderen als Forschungsstétte zur Generierung des fiir technische Bildung
im Bereich der Friihpddagogik erforderlichen Wissens.

In seiner Funktion als Ausbildungsstatte fiir das padagogische Personal wird ein
Mangel an technikbezogenen Inhalten in den erziehungswissenschaftlichen Stu-
diengingen konstatiert. Aber auch hier gibt es erste Ansitze zur Uberwindung
dieses Mangels. Mit der Einfiihrung des Studiengangs ,Erziehung und Bildung
im Kindesalter" und dem darin enthaltenen Modul ,Technik" an der Alice-Sa-
lomon-Fachhochschule sind sowohl ein Vorbildcharakter fiir die Ausbildung als
auch die Mdglichkeit, neue Forschungsergebnisse zu erarbeiten, verbunden.

In seiner Funktion als Forschungsstétte steht vor dem Hochschulbereich die An-
forderung, eine eigene Elementardidaktik auf Basis empirischer Untersuchun-
gen zu entwickeln. Zu den hier interessierenden Forschungsfragen gehoren bei-
spielsweise: Welches Professionswissen, welche Kompetenzen liegen bei Erzie-
herinnen und Erziehern vor? Welche Probleme sehen sie? Welche Bedirfnisse
haben sie im Hinblick auf die Erweiterung technischen Wissens?

Konsequenz: Aufbau von Strukturen und Erarbeitung von Inhalten wissen-
schaftlicher Weiterbildung unter Einbeziehung der Inhalte technischer Bildung
in die Curricula der Aus- und Fortbildung.

Adressaten: Hochschulpolitik, Hochschulen.
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Konsequenz: Integration technischer Bildung in bestehende Studiengénge in
Kooperation mit technischen Hochschulen.
Adressaten: Hochschulen.

Konsequenz: Professionalisierung des pddagogischen Personals und Erh6hung
des Forschungsstandes durch den Ausbau von Hochschulstudiengdngen fiir den
friihpddagogischen Bereich unter Einbeziehung des Themenfeldes technische
Bildung unter besonderer Beriicksichtigung des Genderaspekts.

Adressaten: Bundes- und Ladnderministerien, Hochschulen, Stiftungen, Deut-
sche Forschungsgemeinschaft (DFG), auBeruniversitare Forschungseinrichtun-
gen.

Bereich Erwachsenenbildung

Fiir den Bereich der Erwachsenenbildung wie sie im Sinne der bildungsberei-
chelibergreifenden Perspektive auf diesen Bereich verstanden wird, liefert die
Bestandsaufnahme zur Situation der technischen Bildung im Elementar- und
Primarbereich wichtige Ansatzpunkte in den als ,Public Understanding of
Science (PUS)" bezeichneten Initiativen, wie sie beispielsweise von Museen an-
geboten werden. Aus der innovationspolitischen, bildungsbereichelibergreifen-
den und -verbindenden Perspektive lassen sich hier entwicklungsfahige An-
satzpunkte identifizieren.

Konsequenz: Ausweitung und Evaluation von PUS-Angeboten, dabei Erkennt-
nisse aus der geschlechterbezogenen Padagogik integrieren.

Adressaten: Museen, Stiftungen, Unternehmen, Verbiande, Bundes- und Lin-
derministerien.
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Primarbereich

Hilde Koster, Hilde von Balluseck, Reinhild Kraner

Probleme: Die Vermeidung von Technik und Naturwissenschaften
Technik, Physik und Chemie gehoren seit langem zu den unbeliebten Fachern
im Schulunterricht der Sekundarstufen, und trotz vielfaltiger Bemiihungen und
Initiativen im schulischen und auBerschulischen Bereich hat sich dieses Bild in
den letzten Jahren kaum verédndert (Sosal-Studie 2005).

Verbande und Industrie starten Initiativen, um dem Fachkraftemangel entgegen
zu wirken, und auch Politiker bemiihen sich um dieses Problem: ,Wir setzen alle
Hebel in Bewegung, um mehr junge Leute fiir Ingenieurberufe zu interessieren”
(VDI 2007; NRW-Innovationsminister Andreas Pinkwart im Mai dieses Jahres wih-
rend des Kongresses ,Zukunft durch Innovation" in Disseldorf). Dabei wird auch
vermehrt versucht, Frauen fiir technische Berufe zu gewinnen, denn diese sind in
den technischen und naturwissenschaftlichen Bereichen immer noch unterrepra-
sentiert (vgl. Statistische Amter des Bundes und der Linder 2006: S. 37ff. http://wwwista
tistik-portal.de/Statistik-Portal/). Auch der Anteil an Lehrkriften, die ein Studium
des naturwissenschaftlichen Lernbereichs des Sachunterrichts absolvieren, ist ge-
ring (vgl. Landwehr 2002). Da in der Grundschule in Deutschland mit rund 86 Pro-
zent aber vor allem Frauen unterrichten, kénnte man annehmen, dass eine Ver-
nachlissigung dieses Themengebiets durch den Uberhang an Lehrerinnen begriin-
det sein kann. Diese Vermutung wird gestitzt durch Untersuchungen, die belegen,
dass Lehrerinnen ein sichtlich geringeres Interesse an technischen und naturwis-
senschaftlichen Themen haben als ihre mannlichen Kollegen. So stellt Dengler
(1995) fest, dass Frauen Physik ,deutlich anstrengender, weniger interessant, we-
niger begeisternd, weniger positiv, weniger wichtig und weniger niitzlich” (ebd.: S.
62) finden als Manner. Maller et al. (1996) weisen auf den Zusammenhang hin,
dass die Interessen der Lehrerinnen im Technikbereich weit geringer ausgepragt
sind als die der Lehrer (ebd.: S. 26; vgl. M6ller, Tenberge 2001) und die Aufnahme
technischer Inhalte auch davon abhéngt, ob eine Lehrkraft ein Interesse daran hat.
Untersuchungen zum Technikinteresse von Grundschullehrern und -lehrerinnen
(M6ller 1993; Tenberge 1996) zeigen, dass Lehrkréfte, die in der Vorschul- und
Schulzeit wenig Kontakt zu diesem Themenbereich hatten, wenig Techniker-
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fahrungen wahrend der Ausbildung sammeln konnten und kaum oder kein In-
teresse an Technik haben, keine technikbezogenen Themen in den Unterricht
einbringen.

In der Literatur zum Problemfeld des naturwissenschaftlichen und technischen
Unterrichts finden sich nur wenige Befunde dariiber, welche Motive bei den
Lehrkraften flr die Nichtrealisation technischer Inhalte im Sachunterricht vor-
liegen. Die Ergebnisse der Untersuchungen von Landwehr (2002), Méller (1993),
Maller et al. (1996; 2001) und Koster (2006) legen nahe, dass es oft die per-
sonliche Einstellung der Lehrkraft ist, die eine Vermeidungshaltung hervorruft.
Auch in diesen Untersuchungen wird deutlich, dass weibliche Lehrkrafte ein ge-
ringeres Interesse an physikalischen und technischen Inhalten haben als ihre
méannlichen Kollegen.

Erfahrungen mit Erziehern und Erzieherinnen in Fortbildungsveranstaltungen
zeigen, dass solche Hemmschwellen auch in diesem Bildungsfeld weit verbrei-
tet sind. In der bislang praktizierten Ausbildung an Fachschulen finden die Be-
reiche Naturwissenschaften und Technik nur geringe Beachtung, so dass Angs-
te und Kompetenzmangel wihrend der Ausbildung kaum behoben werden kon-
nen.

Erst durch die Ausbildung von Erziehungskraften an Hochschulen werden die
Naturwissenschaften und die Technik zu wesentlichen Studienbereichen.

Chancen: Friihe Kindheitserfahrungen mit Technik

Technischer Bildung wird in Zeiten von Fachkraftemangel und sinkenden Stu-
dierendenzahlen groBe Bedeutung beigemessen. Hoffnungen werden dabei auch
auf den friihpadagogischen Bereich und die Grundschule gesetzt — und das nicht
unbegriindet: Man weiB, dass Haltungen und Einstellungen gegeniiber The-
mengebieten und auch bereichsspezifische Interessen hdufig bereits in der Kind-
heit ausgebildet werden (vgl. Prenzel et al. 2000: S. 24). Maller (1998) formu-
liert die Bedeutung frither Erfahrungen fiir das Fach Technik wie folgt: ,Der
friihen Kindheit kommt deshalb eine besondere Bedeutung zu, weil Verénde-
rungen nur zu erreichen sind, wenn Hemmschwellen gegeniiber technischem
Handeln und Denken noch nicht verfestigt sind” (1998: S. 103).

Llick, die sich schon friih der naturwissenschaftlichen Bildung im Vorschulalter
gewidmet und wichtige Forschungsergebnisse vorgelegt hat (Liick 2000; 2006),
konnte zeigen, dass sich bereits Vorschulkinder sehr fiir Experimente aus dem
Bereich der unbelebten Natur interessieren, dass ihnen erste Deutungen fiir Pha-
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nomene gelingen und dass sie sich tiber relativ lange Zeitrdume an die durch-
gefiihrten Versuche erinnern (Liick 2000: S. 136ff.).

Um der Bedeutung friiher Kindheitserfahrungen mit physikalischen und tech-
nischen Inhalten nachzugehen, befragten wir in einer Untersuchung insgesamt
57 Wissenschaftler und Wissenschaftlerinnen (sechs Frauen und 51 Manner) im
Alter von 26 bis 66 Jahren in physikalischen und technischen Arbeitsbereichen
nach den Griinden fiir ihre Berufswahl.

Friihe Kindheitserlebnisse gehorten zu den wichtigsten Griinden, die fiir die spa-
tere Berufswahl genannt wurden (Elferich 2006; K6ster, Gonzales 2007). Mehr
als ein Drittel der Befragten gab an, dass das Basteln, Bauen und Experimen-
tieren im Kindesalter entscheidenden Einfluss auf das nachhaltige Interesse an
Physik beziehungsweise Technik und damit auf die spatere Berufswahl gehabt
haben. Als Ausldser wurden vielfach Experimentierkdsten oder experimentelle
und handwerkliche Tatigkeiten zum Beispiel in elterlichen Werkstatten genannt.
Rund ein Finftel der Untersuchungsgruppe erinnerte sich an positive oder be-
eindruckende Erlebnisse und Erfahrungen mit technischen Gerdten und Spiel-
zeugen in der Kindheit.

Kinder bauen, konstruieren und experimentieren

Kinder miissen fiir das Bauen und Konstruieren, fiir das Erforschen, Experimen-
tieren und Erfinden nicht besonders motiviert werden. Bereits Vorschulkinder
nehmen Angebote zum Experimentieren ausgiebig wahr (Liick 2000: S. 176).
Fragt man Grundschulkinder nach ihren Wiinschen fiir den Sachunterricht, nen-
nen sie hdufig technische und naturwissenschaftliche Themen sowie das Expe-
rimentieren (vgl. Hempel 2003: S. 167). Besonders dem spielerischen Explorie-
ren, Ausprobieren, Erforschen und Erfinden gehen Kinder sowohl in der Freizeit
als auch im Unterricht selbstgesteuert und eigeninitiativ nach (vgl. Késter 2006).
Unterricht, der sich technischen und physikalischen Themen widmet und Gele-
genheit zum Bauen, Konstruieren und Experimentieren bietet, ist deshalb bei
Kindern sehr beliebt.

Diese Erfahrungen aus Kindergarten und Grundschule werden durch die Ergeb-
nisse der Internationalen Grundschul-Lese-Untersuchung (IGLU) bestitigt: Acht-
zig Prozent der befragten Kinder bekunden ein starkes Interesse, Aufgeschlos-
senheit und Neugier an naturwissenschaftlichen Fragestellungen. Fast sechzig
Prozent geben an, sich auch im hauslichen Umfeld mit naturwissenschaftlichen
Inhalten zu beschiftigen (Bos et al. 2003: S. 177; Prenzel 2003: S. 37).
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Foto 1: David und Jan untersuchen eine Telefonanlage

In einer Pilotstudie unter-
suchten wir, wie Kinder ei-
ner zweiten(!) Klasse das
Angebot aufnehmen, sich
eine ,Technikecke" in ihrem
Klassenraum einrichten zu
konnen. Die Kinder rea-
gierten auf das Angebot
sehr positiv. Zunéchst be-
rieten sie dariiber, was
.JTechnik” denn eigentlich
sei (siehe unten). Nachdem
sie im Klassenraum einen
Bereich abgeteilt und zur
Technikecke erklart hat-
ten, experimentierten die
Kinder in den ersten Stun-

den mit unterschiedlichen Materialien und Gegenstanden. Sie bauten Luftbal-
lonraketen und Raketen, die sich mit Hilfe von Brausetabletten und Wasser in

.Geschosse” verwan-
delten, Drehpendel, die
mit Batterien betrie-
ben wurden, sowie sta-
bile Briicken und Ge-
baude. Viele Versuche
stammten auch aus Ex-
perimentierbiichern
und waren noch nicht
unbedingt spezifisch
Ltechnisch” Das wurde
aber auch den Kindern
sehr bald bewusst: Da-

vid und Jan befassten Foto 2: In eine Computermaus hineinschauen

sich deshalb intensiv

mit einer ISDN-Telefonanlage. Mit Hammer und kleinen Sdgen versuchten sie
zunachst etliche Male vergeblich, die Anlage zu 6ffnen. SchlieBlich probierten
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sie es mit einem Schraubenzieher. Da es sich aber um Torxschrauben handelte,
funktionierte auch das nicht. Die Kinder fragten bei Erwachsenen nach den
Griinden und fanden heraus, dass es verschiedene Systeme gibt. In der Folge-
zeit erkundigten sie sich intensiv nach den unterschiedlichen Arten von Schrau-
benziehern und den dazugehorigen Schrauben und brachten diese mit in die
Schule. In ihrer Umwelt entdeckten sie tiberall unterschiedliche Befestigungen.
Nach dem erfolgreichen Offnen der Anlage untersuchten sie dann sehr inter-
essiert die Platine (Foto 1). Dem Beispiel folgend brachten auch andere Kinder
der Klasse technische Gerate mit und untersuchten diese auf dhnliche Weise
(Foto 2).

Sehr intensiv befassten sich die Kinder auch damit, etwas zu konstruieren, zu
bauen und zu erfinden. Sie bauten aus Zahnstochern kleine Fl6Be, versuchten
Gummi zu produzieren, machten Plédne, um einen Roboter zu bauen, der mit
Magneten funktioniert.

Im Vergleich zu Kindern, die sich im Unterricht nicht mit Technik beschaftigt
haben (Abbildung 1), entwickelten die Schiilerinnen und Schiiler der unter-
suchten Klasse eine wesentlich differenziertere Sichtweise auf das Thema Tech-
nik,