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4 Bibliographie zur Anrechnung auBerhochschulisch erworbener Kompetenzen

1 Einleitung

Der zwischen 2011 und 2020 durchgefihrte Bund-Lander-Wett-
bewerb ,Aufstieg durch Bildung: offene Hochschulen” (kurz:
WOH) hat mit seinen zwei Wettbewerbsrunden und je zwei For-
derphasen die Aufmerksamkeit, die wissenschaftliche Auseinan-
dersetzung und die Weiterentwicklung sowie Erprobung von
Instrumentarien fur die Anrechnung auBerhochschulisch erwor-
bener Kompetenzen in der Hochschullandschaft groBen Vorschub
geleistet. Viele der im WOH geforderten Projekte (kurz: OH-Pro-
jekte) nutzten die Chance, die (Weiter)Entwicklung von Anrech-
nungsverfahren zur Férderung der Durchlassigkeit zwischen
beruflicher und akademischer Bildung voranzutreiben und an
den deutschen Hochschulen zu etablieren. Die von den OH-Pro-
jekten zu entwickelnden berufsbegleitenden Studiengange und
kurzformatigen Angebote sowie die adressierte Zielgruppe von
Studierenden mit beruflichen Qualifikationen, zu denen auch die
sogenannten nicht-traditionellen Studierenden zahlen, kommen
ohne die Frage nach Anrechnung beruflicher Kompetenzen auf
die jeweiligen Studienangebote nicht aus. Dies zeigen auch Er-
gebnisse aus der Wissenschaftlichen Begleitung des WOH. Die
Autor:innen Freitag et al. heben die Anrechnung von Kompeten-
zen aus der beruflichen Bildung als ,wichtiges Instrument der
Integration beruflich Qualifizierter in die Hochschulbildung”
(2020, S. 89) hervor. Der GroBteil der OH-Projekte hat dies in ihre
Entwicklungsarbeiten mit einbezogen (vgl. ebd.).

Zu den Zielen von Anrechnung gehdren Anreize flr nicht-tradi-
tionelle Studierende, eine hochschulische Weiterbildung aufzu-
nehmen sowie mehr Wertschatzung fur im beruflichen Kontext
erbrachte Lernleistungen; auBerdem soll vermieden werden, in
beruflicher Bildung oder im Arbeitskontext bereits erworbene
Kenntnisse und Fahigkeiten an der Hochschule erneut belegen
zu mUssen. Damit einher geht idealerweise eine Minimierung des
Studienaufwandes (Workload) und der Kosten von weiterbilden-
den Studienangeboten.

Ausgehend von Publikationslisten, die im Rahmen der Veroffent-
lichungspflicht der geférderten Forschungs- und Entwicklungs-
projekte des WOH entstanden sind, gibt diese Bibliographie einen
Einblick in die intensive Auseinandersetzung mit dem Thema und
die vielseitigen Publikationen, die in den OH-Projekten zu Fragen
der Anrechnung entstanden sind. Ziel dieser Aufbereitung ist es,
den groBen Erfahrungsschatz, der in den Férderprojeken und im

Rahmen der Wissenschaftlichen Begleitung entstanden ist, sicht-
bar und fir die interessierte Offentlichkeit zuganglich zu ma-
chen." 23

Dieser einleitende Text sowie ein Dashboard (online verfugbar
unter https://www.iit-berlin.de/publikationsuebersicht-anrech-
nung) erleichtern den Uberblick und den Zugang zu sowohl an-
wendungsnahen als auch eher forschungsorientieren Beitragen
zur Anrechnung von auBerhochschulisch erworbenen Kompe-
tenzen auf hochschulische Studienangebote.

Das Verstandnis des zentralen Begriffes der Anrechnung ist in
verschiedenen Kontexten der hochschulpolitischen und wissen-
schaftlichen Diskussion nicht einheitlich gefasst und bedarf daher
fur diese Bibliographie einer Verortung. Anrechnung wird im
folgenden verstanden als Anrechnung von auBerhochschulisch
erworbenen Kompetenzen auf den Workload von Studienange-
boten (bspw. weiterbildende Studienangebote oder grundstan-
dige Studiengange) um Studienanteile zu ersetzen, oder die Er-
maoglichung des Zugangs zum Studium (vgl. Sturm 2020, S. 6).
Sie kann mit Sturm (vgl. ebd., siehe Tab. 1) als systemorientiert
charakterisiert werden.

Das Verstandnis von Anrechnung als das Ersetzen von Studien-
anteilen durch auBerhochschulisch erworbene Kompetenzen
steht in der Tradition der WOH-Vorgangerinitiativen ANKOM —
+Anrechnung beruflicher Kompetenzen auf Hochschulstudien-
génge” (vgl. Buhr et. al. 2008, Freitag et. al 2011) und ,, Uber-
gange von der beruflichen in die hochschulische Bildung” (vgl.
Freitag et. al. 2015). Die Initiative ANKOM vom Bundesministe-
rium fdr Bildung und Forschung (BMBF) zur Entwicklung von
Anrechnungsverfahren und deren Verankerung in Hochschulen,
um die Durchlassigkeit zwischen beruflicher und hochschulischer
Bildung geférderten Vorhaben voranzutreiben, lief von 2005 bis
2015.

Eine Begriffsbestimmung von Anrechnung wird haufig in Ab-
grenzung zu der Anerkennung von Kompetenzen oder Vorleis-
tungen vorgenommen. Anerkennung im systemorientierten Ver-
stdndnis meint die Anerkennung von Lernleistungen/Kompe-
tenzen, die innerhalb des Hochschulsystems (z.B. im Ausland)
erworben wurden und Inhalte ersetzen bzw. den Hochschulzu-

1 Da die Datengrundlage, insbesondere was die erste WOH-Phase angeht, fur eine Aufbereitung des Materials nicht vollstandig zur Verfligung stand,

kann ein Anspruch auf Vollstandigkeit nicht erhoben werden.

2 Publikationen, die im betrachteten Zeitraum, aber ohne expliziten Hinweis auf den Wettbewerb entstanden sind, oder aber aus thematisch
einschlagigen (Vorlaufer)Projekten stammen, finden keine systematische Berticksichtigung in der Bibliographie.

3 Die Auswertung der Publikationslisten erfolgte im Rahmen des Dienstleistungsauftrags des Bundesministeriums fur Bildung und Forschung (BMBF) an
das Institut fir Innovation und Technik (iit) im Vorhaben , Innovationsunterstiitzende MaBnahmen zum Bund-Lander-Wettbewerb ,Aufstieg durch

Bildung: offene Hochschulen’ INNOVUM-OH)” (2017 - 2021).


https://www.iit-berlin.de/publikationsuebersicht-anrechnung
https://www.iit-berlin.de/publikationsuebersicht-anrechnung

Einleitung

gang erméglichen sollen (vgl. Sturm 2020). Davon zu unterschei-
den —jedoch im Diskurs nicht immer expliziert — ist das prozess-
orientierte Verstandnis. Es fasst unter Anerkennung die Priifung
von Kompetenzen/Leistungen, unabhangig davon, ob sie inner-
halb oder auBerhalb des Hochschulsystems erworben wurden.

Im folgenden Kapitel 2 werden zentrale Gegenstandsbereiche
zur Anrechnung auBerhochschulisch erworbener Kompetenzen
im Wettbewerb Offene Hochschulen identifiziert. Dazu gehdren
u.a. Anrechnungsverfahren, die formale Verankerung von An-
rechnung an Hochschulen und Themen wie Qualitdtsmanage-
ment und Beratung. Zu diesen Gegenstandsbereichen werden
zur Orientierung und zum erleichterten Einstieg fur interessiere
Leser:innen exemplarisch thematisch einschlagige Veroffentli-
chungen aus den OH-Projekten angefuhrt. In Kapitel 3 folgt die
eigentliche Bibliographie, in der alle identifizierten Veroffentli-
chungen als Literaturangabe gelistet werden. Kapitel 4 schlie3t
mit einem kurzen Fazit.

Tabelle 1:

Systematik der Definitionen von Anerkennung und Anrechung (in Anlehnung an Damm 2018, S. 21)

Anerkennung Leistungen aus dem Hochschulsystem

m auBerhochschulische Vorleistungen

systemorientiert prozessorientiert

Prifung (auBer-)hochschulischer Vorleistungen auf Gleichwertigkeit zu
Studienleistungen (Hanak & Sturm 2015a)

Vorgang des Ersetzens von Studien- durch Vorleistungen
(Hanak & Sturm 2015a)
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2 Gegenstandsbereiche der Bibliographie

Im Rahmen des WOH sind eine Vielzahl von Publikationen ent-
standen, die sich in unterschiedlicher Tiefe und zu vielfaltigen
Fragestellungen mit der Anrechnungsthematik befassen. Um
diese zuganglich zu machen und zu strukturieren wurden de-
duktiv Begriffe und Gegenstandsbereiche aus dem Glossar der
.Leitlinie fir die Qualitatssicherung von Verfahren zur Anrech-
nung beruflicher und auBerhochschulisch erworbener Kompe-
tenzen auf Hochschulstudiengdnge” (kurz Anrechnungsleitlinie)
der ANKOM-Initiative (vgl. Wissenschaftliche Begleitung ANKOM
2010) an das veroffentlichte Material herangetragen sowie in-
duktiv Begriffe aus dem Material heraus entwickelt.

Einbezogen wurden Verdffentlichungen in Textform, jedoch kei-
ne Poster, Prasentationen, Werbematerialen oder Ordnungen.
Die Publikationen eint, dass sie auf den im Rahmen der Veroffent-
lichungspflicht erstellten Publikationslisten der Projekte aufge-
fUhrt werden, im Rahmen der Wissenschaftlichen Begleitung des
WOH entstanden sind* oder einen Foérderhinweis auf den Wett-
bewerb enthalten.

Die folgenden Unterkapitel stellen eine Auswahl von WOH-Ver-
offentlichungen zu den jeweiligen Begriffen (siehe Abb. 2, blau
eingeférbt) vor. Eine umfangliche Ubersicht tber die Publikatio-
nen bietet Kapitel 3 und die Filterfunktion des Dashboards unter
https://www.iit-berlin.de/publikationsuebersicht-anrechnung.

2.1 Anrechnung

Im Zusammenhang mit dem WOH sind eine Reihe sehr informa-
tiver und systematisierender Publikationen zur Anrechnungs-
thematik erschienen: Die Entwicklungslinien zur Offnung von
Hochschulen und der Férderung von Durchlassigkeit in Vorgan-
gerinitiativen fasst beispielsweise Damm (2018; 2020) pragnant
zusammen. Einen systematisierenden Uberblick zu Auswirkungen
der Implementierung des Konzepts des lebenslangen Lernens
und der Durchlassigkeit an Hochschulen bieten unter anderem
Pellert (2016) sowie Lenz und Schmitt (2016). Hanak und Sturm
(2015a) legen eine Handreichung fur die wissenschaftliche Wei-
terbildung vor, in der sie die rechtlichen Vorgaben im Hochschul-

Abbildung 1:

Gegenstandsbereiche der Anrechnung auBerhochschulisch erworbener Kompetenzen im Kontext Hochschule

Bund-Lander-Wettbewerb , Aufstieg durch Bildung:
offene Hochschulen” (2011 bis 2020)

Berufliche

Bildung

Kooperationen

Anrechnung
auBerhochschulisch

erworbener
Kompetenzen

Schaffung von attraktiven Zugangen
Durchléssigkeit erhhen

Anrechnungs-
kultur

Formale
Verankerung in
der Hochschule

Anrechnungsverfahren

pauschale Anrechnung

individuelle Anrechnung

Kombinierte Verfahren

Qualifikations-

rahmen usw. Aquivalenzpriifung

Beratung

forschungsnah

Qualitatssicherung

anwendungsorientiert

4 Auf der Internetseite der Wissenschaftlichen Begleitung des Bund-Lander-Wettbewerbs , Aufstieg durch Bildung: offene Hochschulen” sind diverse
Handreichungen, Berichte und Dokumentationen recherchierbar und in einer Publikationstibersicht zusammengestellt: https:/Awww.offene-hochschulen.
de/fyls/8933/download_file/Booklet_Publikationen_Aufl_10_2020.pdf [zuletzt gepruft am 20.05.2022]


https://www.offene-hochschulen.de/fyls/8933/download_file/Booklet_Publikationen_Aufl_10_2020.pdf
https://www.offene-hochschulen.de/fyls/8933/download_file/Booklet_Publikationen_Aufl_10_2020.pdf
https://www.iit-berlin.de/publikationsuebersicht-anrechnung
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und Verfahrensrecht von Anrechnung und Anerkennung nach-
zeichnen und die Landeshochschulgesetzgebungen darstellen.
Die Handreichung gibt zudem differenziert Einblick in die unter-
schiedlichen Anrechnungsoptionen, die bei Weiterbildungsmas-
terstudiengangen mit unterschiedlichem ECTS-Umfang bzw. bei
unterschiedlich umfangreichen Vorleistungen bestehen. Hanft
und Muskens (2019), Seger (2020) sowie der Sammelband von
Sturm (2020) bieten einen guten Uberblick tber aktuellere Ent-
wicklungen im Kontext Anrechnung sowie eine Reflektion der
Anrechnungspraxis und der Barrieren einer breiten Implementie-
rung an deutschen Hochschulen.

Bei der Anrechnung auBerhochschulischer erworbener Kompe-
tenzen wird zwischen pauschalen, individuellen und kombinier-
ten Anrechnungsverfahren unterschieden: (1) Pauschale Anrech-
nungsverfahren ermoglichen die Anrechnung von beruflich
erworbenen Lernergebnissen auf z.B. Module eines Studiums
unabhangig von der Priifung des Einzelfalls. Sie basieren tblicher-
weise auf einer Gleichwertigkeitspriifung von Lernergebnissen,
die auf den Curricula der Studienangebote und denen geregelter
Aus- oder Fortbildungsangebote beruht. Zumeist beziehen sie
sich auf formal erworbene Kompetenzen. Bei gut dokumentier-
ten non-formal erworbenen Lernergebnissen ist eine pauschale
Anrechnung ebenfalls maglich (vgl. Wissenschaftliche Begleitung
ANKOM 2010). (2) Individuelle Anrechnungsverfahren hingegen
prifen den jeweiligen Einzelfall und eignen sich fur die Anrech-
nung formaler, non-formaler oder informell erworbener Lern-

ergebnisse. Einer Anrechnung liegt dann die individuelle Doku-
mentation und Aquivalenzpriifung der Lernergebnisse,
beispielsweise mit Hilfe der Portfolio-Methode, zugrunde (vgl.
ebd.). (3) Kombinierte oder hybride Anrechnungsverfahren schlie-
Ben sowohl pauschale als auch individuelle Verfahren ein und
erlauben so, vorhandene Anrechnungspotenziale voll auszu-
schopfen (vgl. u.a. Gerich & Strazny 2015).

2.2 Pauschale Anrechnung

Im Rahmen der OH-Projekte wurden eine Reihe von Instrumenten
fur die pauschale Anrechnung (weiter)entwickelt und implemen-
tiert. Die Verfahren basieren in der Regel auf Aquivalenzpriifun-
gen (siehe unten), mit denen die Gleichwertigkeit von Lernergeb-
nissen aus dem berufsbildenden Bereich mit denen des
hochschulischen systematisch festgestellt wird. Diese Verfahren
sind unterschiedlich stark strukturiert und reichen von der wenig
methodisch geleiteten Einschatzung von Expert:innen Gber den
Einsatz von Hilfsmitteln wie Checklisten und Leitfaden bis zu stark
strukturierten Methoden, in denen Messverfahren zum Einsatz
kommen (vgl. Stamm-Riemer, Loroff & Hartmann 2011).

Aus der Perspektive von nicht-hochschulischen Weiterbildungs-
anbietern kann es sinnvoll sein, die Chancen fur die Anrechnung
der bereits erworbenen Kompetenzen auf ein Hochschulstudium
vorab zu klaren und als attraktivitatssteigerndes Merkmal bei der
Akquise von Teilnehmenden einzusetzen. Jahn und Stindermann

Tabelle 2:
Pauschale Anrechnung

Feigl, Kunert-Zier & Schuler, 2017

Handbuch Anrechnung - Entstehung und Umsetzung des AnKE-Verfahrens im Studiengang

Bachelor of Arts am Fachbereich 4

Jahn & Stindermann, 2017
Elektromobilitat

Kunert-Zier, Augustinaite & Leder, 2017

Anerkennung auBeruniversitarer Weiterbildungsangebote am Beispiel des Zertifikatskurses

Begleitstudie des AnKE-Anrechnungsverfahren. Ergebnisse der Evaluation und der

Absolventinnenbefragung

Lohrengel, Mller & Wallat, 2019

Chancen und Herausforderungen einer offenen Hochschule: am Beispiel des Projektes

. Techniker2Bachelor” unter den Aspekten Durchlassigkeit und Anrechnung

Labben, Miskens & Karn, 2017

Erstellung einer Allgemeinen Anrechnungsempfehlung am Beispiel der Weiterbildung

. Windenergietechnik und-management” von ForWind

Muskens, Eilers-Schoof & Telsche, 2017

Erstellung der Allgemeinen Anrechnungsempfehlung , Geprifte Industriemeisterin oder

geprufter Industriemeister Elektrotechnik” in Kooperation mit dem Industriemeisterverband
Deutschland e.V. und der Hochschule Bremerhaven

Muskens, Eilers-Schoof & Libben, 2017

Allgemeine Anrechnungsempfehlung. Fortbildung , Geprufte/r Industriemeister/in —

Fachrichtung Elektrotechnik”

Seger, 2020

Anrechnung: die Ausnahme von der Regel? Open C3S: Methodik, Ergebnisse sowie

Erklarungsansatze und Entwicklungsbedarfe
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(2017) erlautern am Beispiel des Zertifikatkurses Elektromobilitat
des Fraunhofer Institut fur Fertigungstechnik und angewandte
Materialforschung IFAM, wie eine spétere pauschale Anrechnung
auf ein Masterstudium mit der Erstellung einer Anrechnungs-
empfehlung erleichtert wird. Der Nutzen einer solchen Anrech-
nungsempfehlung und der Prozess der Erstellung wird ebenfalls
von Muskens, Eilers-Schoof und Telsche (2017) und Libben,
Muskens und Karn (2017) dargestellt. Ein konkretes Beispiel einer
Allgemeinen Anrechnungsempfehlung liegt beispielsweise fir
die Fortbildung , Geprufte/r Industriemeister/in — Fachrichtung
Elektrotechnik” vor (Muskens, Eilers-Schoof & Libben, 2017).
Lohrengel, Muller und Wallat (2019) erlautern am Beispiel der
Qualifikation eines staatlich gepruften Technikers/einer staatlich
gepruften Technikerin, wie eine pauschale Anrechnung auf einen
Bachelorstudiengang Maschinenbau der TU Clausthal zu einer
Verklrzung der Regelstudienzeit um bis zu zwei Semester fihren
kann. Feigl, Kunert-Zier und Schuler (2017) stellen die Anrech-
nungsverfahren an der Frankfurt Universitiy of Applied Sciences
vor — hier werden sowohl pauschale als auch individuelle Ver-
fahren der Anrechnung realisiert und im Rahmen einer Begleit-
studie evaluiert (Kunert-Zier, Augustianaite & Leder 2017). Das
ungleiche Verhaltnis zwischen Anrechnungsempfehlungen und
letztlich realisierten Anrechnungsentscheidungen reflektiert Seger
(2020) am Beispiel des Verbundprojektes Open Competence
Center for Cyber Security C3S.

2.3 Individuelle Anrechnung

Die Schritte, die mit einer individuellen Anrechnung auBerhoch-
schulisch erworbener Kompetenzen verknUpft sind, beschreibt
Kluge (2014b) am Beispiel der Portfolio-Methode. Diese hat sich

als Standard-Instrument etabliert (vgl. Wissenschaftliche Beglei-
tung ANKOM 2010). Sie dient als Grundlage fir eine Aquivalenz-
prafung, die fur Antragstellende individuell erfolgt. Inhalte eines
solchen Portfolios werden von der Hochschule festgelegt und
kénnen beispielsweise den Lebenslauf, Lerntageblcher und Re-
flexionen Uber die eigene Lernbiographie beinhalten (vgl. Lenz
& Schmitt 2016). Eine differenzierte Auseinandersetzung mit der
Erstellung von Kompetenzportfolios zum Ausloten des Anrech-
nungspotenzials non-formal und informell erworbener Kompe-
tenzen, aber auch zur Dokumentation des Kompetenzzuwachses
wahrend des Studiums, legt Schafer (2016) vor. Wie Portfolios
begutachtet werden kdnnen, stellt das Projekt MainCareer — Of-
fene Hochschule (2017) in einem Leitfaden fur Prifungsausschus-
se und Modulverantwortliche dar. Eine Reflexion der konkreten
Praxis individueller Anrechnung liefern Luft et al. (2017). Sie er-
lautern, wie Studierende und Lehrende bei der Erstellung bzw.
Begutachtung von Portfolios durch Leitfaden unterstitzt werden.

Muskens und Lubben (2018) erortern die Herausforderungen,
die bei der individuellen Anrechnung von Kompetenzen entste-
hen, die jenseits formaler Bildungskontexte erworben wurden.
Sie beschreiben die Entwicklung eines Selbstbeurteilungsinstru-
ments, die ,, Generischen Deskriptoren fur Informelles Lernen”
(GDIL). Die Items dieses Instruments wurden aus dem Module
Level Indicator (MLI), einem Instrument zur Bestimmung des
Niveaus von Lerneinheiten, abgeleitet und eignen sich auch far
die Einschatzung des Niveaus von informell und non-formal er-
worbenen Kompetenzen (vgl. ebd.).

Tabelle 3:
Individuelle Anrechnung

Autor:in(nen) Titel

Kluge, 2014b

Arbeitspapier Nr. 2 — Moglichkeiten der Anrechnung auBerhochschulisch erworbener

Kompetenzen auf das Studium. Beispiele aus der Hochschulpraxis

Lenz & Schmitt, 2016

Anrechnung von auBerhochschulisch erworbenen Kompetenzen als Instrument zur Offnung

von Hochschulen. Potentiale und Realisierungshirden

Luft, Schuler, Braun-Busse, Ambach, Schmidt
& Kohlesch, 2017

Muskens & Lubben, 2018

Offnung der Hochschule durch die Implementierung von Anrechnungsverfahren

Generische Deskriptoren fiir informelles Lernen. Entwicklung eines Instrumentes zur

Niveaubewertung bei der Anrechnung von Kompetenzen auf Hochschulstudiengange

MainCareer — Offene Hochschule, 2017a

Leitfaden fur Studiengangsleitungen, Priifungsausschisse und Modulverantwortliche zur

Begutachtung eines Kompetenzportfolios

Schéfer, 2016

Das Kompetenzportfolio. Ein Beispiel aus der Praxis berufsbegleitender Studiengange
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2.4 Aquivalenzpriifung

Mit einer Aquivalenzpriifung wird festgestellt, ob die Gleich-
wertigkeit (also Aquivalenz) von beruflich und hochschulisch er-
worbenen Lernergebnissen vorliegt. Bei einer pauschalen An-
rechnung pruft die Hochschule einmalig, ob Anteile eines
Studiums bei Vorliegen bestimmter Vorkenntnisse und Kompe-
tenzen nach Besuch eines bestimmten beruflichen Bildungsgangs
oder auBerhochschulischen Weiterbildungsangebots aufgrund
der Gleichwertigkeit erlassen werden kénnen. Die Verfahren, mit
denen diese Gleichwertigkeit festgestellt werden kann, sind
unterschiedlich komplex, nehmen jedoch neben dem inhaltlichen
Vergleich immer auch einen Vergleich des Niveaus der Lernergeb-
nisse vor. Hierflr kénnen Taxonomien wie die Bloom’sche oder
Qualifikationsrahmen wie der Europaische Qualifikationsrahmen
(EQR), der Deutsche Qualifikationsrahmen (DQR) oder der Qua-
lifikationsrahmen fur Deutsche Hochschulabschlisse (HQR) her-
angezogen werden.

Eine Veranschaulichung, wie der DQR und die Bloom’sche Taxo-
nomie als Referenzsysteme in Anrechnungsverfahren genutzt
werden konnen, bieten bspw. Cendon, Flacke und Kohlesch
(2015). Ein Instrument zur Aquivalenspriifung, welches auf dem
EQR basiert, stellen Kaiser und Muskens (2017a) vor. Der Modu-
le Level Indicator (MLI) eignet sich zur Niveaubestimmung von
Lerneinheiten (z.B. Modulen) und kann fachunabhangig einge-
setzt werden. Fur die Prufung der inhaltlichen Gleichwertigkeit
wurde — ebenfalls an der Universitat Oldenburg — das Learning
Outcome Chart entwickelt (vgl. Kaiser & Miskens 2017b). Kon-
krete Erfahrungen mit der Aquivalenzpriifung und den in Olden-
burg entwickelten Instrumenten schildert Galushko-Jackel (2019)
am Beispiel der Hochschule Landshut.

2.5 Formale Verankerung

Um Anrechnung rechtssicher zu gestalten bedarf es der Bertick-
sichtigung der rechtlichen Rahmenbedingungen auf EU-, Bundes-
und Landesebene sowie der Vorgaben regulierender Institutionen
wie dem Akkreditierungsrat oder der Kultusministerkonferenz
(KMK) (siehe Abb. 2). Auf Hochschulebene werden die erforder-
lichen Abstimmungen haufig in Form von Handreichungen, Leit-

linien oder Ordnungen festgehalten. Einen Gbergreifenden Einblick
in rechtliche Rahmenvorgaben und Stellungnahmen von Wissen-
schaftsorganisationen zum Thema Anrechnung gibt Doms (2019).
Kluge (2014a) stellt die Rahmenbedingungen fur die Bauhaus-Uni-
versitdt Weimar anhand des Thiringer Hochschulgesetzes sowie
der Beschlisse und Empfehlungen der KMK und des Akkreditie-
rungsrats vor. Umfassend dargestellt und eingeordnet werden die
formalen Rahmenbedingungen und Vorgaben fir die wissen-
schaftliche Weiterbildung u.a. von Hanak und Sturm (2015a).
Konkret auf das Beispiel Tourismuswirtschaft und die Bundesléander
Rheinland-Pfalz und Schleswig-Holstein bezogen, reflektiert Rettig
(2016) die Rahmenbedingungen fur Anrechnung.

Die Implementierung von Anrechnungsverfahren auBerhoch-
schulisch erworbener Vorleistungen geht in der Regel mit um-
fangreichen Klarungs- und Organisationsentwicklungsprozessen
an den Hochschulen einher. Im Rahmen des WOH haben viele
Projekte ihre Erfahrungen in diesem Bereich dokumentiert. Wie
eine hochschulweite Anerkennungsordnung an der Hochschule
Niederrhein in einem partizipativen Prozess erstellt und imple-
mentiert wurde, beschreibt beispielsweise Wachendorf (2020,
2015a). Sie gibt Einblick in die rechtlichen Rahmenbedingungen,
die einbezogenen Akteure an der Hochschule und zeichnet die
hochschulische Diskussion um Qualitatssicherung und Gleich-
wertigkeitspriifung nach. Luft et al. (2017) erlautern die Imple-
mentierung von Anrechnungsverfahren an der Frankfurt Uni-
versity of Applied Sciences und deren Verstetigung. Sie disku-
tieren die Akzeptanz und den Aufwand, der mit Anrechnungs-
verfahren einhergeht und welche Rolle Leitlinien und ahnlichen
Instrumenten zur Unterstiitzung zukommt. Eine Beschreibung
der formalen Schritte, die zur Umsetzung der Anrechnung an
dieser Hochschule vorgenommen wurden, sowie Einblicke in ein-
schlagige Materialen wie Leitlinien und Ordnungen geben Braun-
Busse und Schuler (2016). Einen Ubergeordneten Einblick in die
mit Anrechnung verbundene strategisch und organisatorische
Planung an Hochschulen verschafft Specht (2015). Eine Reflexion
des Potenzials fir organisationales Lernen legen Zobelitz, Stadler,
Veldboer und Linke (202 1) ausgehend von den Erfahrungen mit
[T-Anrechnungsstudiengangen an der Hochschule Weserbergland
vor. Die Veranderungen, die die Implementierung von Anrech-

Tabelle 4:
Aquivalenzpriifung

Autor:in(nen) Titel

Cendon, Flacke & Kohlesch, 2015
Galushko-Jackel, 2019
Kaiser & Muiskens, 2017a

Kaiser & Muiskens, 2017b

Zentrale Konzepte und Bezugsrahmen
Optimierung der Anrechnung/Anerkennung an der Hochschule Landshut
Module Level Indicator (MLI) — Kurzversion

Level Outcome Chart (LOC) — Kurzversion
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Abbildung 2:
Formale Verankerung und rechtliche Rahmenberingungen (erweiterte Darstellung in Anlehnung an Hanak in Stéter
et al. 2018, 5. 9)

Studien- und

Priifungsordnungen Landes-
der Hochschulen

hochschulgesetze

Akkreditierungs-
richtlinien des
Akkreditierungsrates

Ubereinkommen
liber die
Anerkennung von
Qualifikationen im
Hochschulbereich in
der europaischen
Region
(Lissabon-
Konvention)

Landergemeinsame
Strukturvorgaben

o de i
il ot el der Kultusminister- Masterstudiengéngen
rensgesetz (VwVfG) konferenz der Kultusminister-
zur Anrechnung von
auBerhalb des hoch- konferenz
schulwesens erworbenen
Kenntnissen und
Fahigkeiten auf
ein Hochschul-
studium
Tabelle 5:
Formale Verankerung
Autor:in(nen) Titel

Braun-Busse & Schuler, 2016

Doms, 2019

Hanak & Sturm, 2015a

Kluge, 2014a

Luftetal., 2017

Kuhn & Valenta, 2021

Rettig, 2016

Specht, 2015

Wachendorf, 2015a

Wachendorf, 2020

Zobelitz, Stadler, Veldboer & Linke, 2021

Strategiepapier zur Verankerung von Anrechnungsverfahren

Strukturelle, organisatorische und rechtliche Voraussetzungen fur die hochschul- und
landertbergreifende Implementation flexibler Studienformate fur ,,nicht-traditionell”
Studierende. Eine Ubersicht tiber den aktuellen Forschungsstand

Anerkennung und Anrechnung auBerhochschulisch erworbener Kompetenzen. Eine

Handreichung fur die wissenschaftliche Weiterbildung

Arbeitspapier Nr. 1 — Anrechnung auBerhochschulisch erworbener Kompetenzen auf das

Studium

Offnung der Hochschule durch die Implementierung von Anrechnungsverfahren

Anerkennungs- und Anrechnungsprozesse. Grundlagen und Voraussetzungen fur die

Entwicklung neuer Verfahren an Hochschulen

Offene Hochschule — Anrechnung von beruflichen Kompetenzen, Master ohne Bachelor? Wie
kann lebenslanges Lernen im Tourismus umgesetzt werden?

Strategische und organisatorische Planung

Die Entwicklung und Implementierung von Verfahren zur Anrechnung hochschulischer und
auBerhochschulischer Kompetenzen durch eine Anrechnungsrahmenordnung an der

Hochschule Niederrhein

Qualitatsgesicherte Anrechnung in grundstandigen Studienangeboten durch

Rahmenordnungen

des Forschungsprojekts Open IT

Studiengangentwicklung und Verstetigung von organisationalen Lernprozessen am Beispiel
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nungsverfahren fur Hochschulen mit sich bringen kénnen, be-
schreiben Kuhn und Valenta (2021) am Beispiel der Flexibilisie-
rung der Studienorganisation fir eine heterogene Studieren-
denschaft und dem Anrechnungsverfahren der Evangelischen
Hochschule Ludwigsburg.

2.6 Anrechnungskultur

Das Zusammenbringen der unterschiedlichen Logiken hochschuli-
scher und auBerhochschulischer Bildung und die Uberwindung
von , Passungsproblemen” im Kompetenzverstandnis des beruf-
lichen und hochschulischen Bildungssystems sind Herausforde-
rungen, die sich aus der Offnung der Hochschulen ergeben (vgl.
Weidenfelder 2021). Neben der formalen Ausgestaltung der
Anrechnungsprozesse bedarf es einer wertschatzenden und an-
erkennenden organisationalen Haltung gegendber der Anrech-
nung auBerhochschulisch erworbener Lernleistungen, um diesen
Herausforderungen zu begegnen und Anrechnung nachhaltig in
den Hochschulen zu verankern. Weidenfelder (202 1) reflektiert
diese Herausforderungen am Beispiel der Katholischen Hoch-
schule Freiburg und stellt die Anrechnungskultur und Gelingens-
bedingungen aus der Praxis vor. Faktoren, die sich positiv auf die
Steigerung der Akzeptanz von Anrechnung und Anerkennung
an der Hochschule auswirken, stellen Hanak und Sturm (2015b)
auf Grundlage ihrer Forschungsarbeit im Modell ,Saulen der
Akzeptanz” dar. Der Frage, wie eine positive Haltung und eine
Anrechnungs- sowie Anerkennungskultur an der Hochschule
Niederrhein entwickelt werden kann, geht Wachendorf (2017b)
nach. Ausgehend von Expert:innengesprachen an der Hochschu-
le Niederrhein und Vorarbeiten aus der Literatur entwickelt sie
ein Modell relevanter Dimensionen der Akzeptanz und Anrech-
nungskultur und erganzt diese um Good-Practice-Beispiele aus
der Hochschule Niederrhein. Pietzko (2020) nimmt eine oftmals
kritische Haltung von Dozierenden und Hochschulmitarbeitenden
gegenuber der Anrechnung auBerhochschulisch erworbener

Kompetenzen zum Anlass, in einer Studie der Frage nachzuge-
hen, welche Informations- und Unterstitzungsangebote geeignet
sind, dieser entgegenzuwirken. Muskens und Eilers-Schoof
(2020) zeigen am Beispiel der Universitat Oldenburg, wie es ge-
lingen kann, Anrechnungsverfahren neben weiterbildenden und
berufsbegleitenden Studienangeboten auch im grundstandigen
und konsekutiven Bereich zu verankern. Uber ein Netzwerk wur-
den alle relevanten Gremien und Einrichtungen der Universitat
sowie auBeruniversitare Akteure eingebunden und eine umfas-
sende Beratungs- und Anrechnungsstruktur aufgebaut. Das Pro-
jekt orientiert sich am kanadischen Modell des Prior Learning
Assessment and Recognition (PLAR) und setzt auf die individuel-
le Anrechnung von Lernergebnissen, die formal, non-formell oder
informell erworben worden sein kénnen.

2.7 Beratung

Die Voraussetzungen fur die Anrechnung auBerhochschulisch
erworbener Kompetenzen auf hochschulische Bildungsangebo-
te sind haufig komplex sowie von intern und extern nicht un-
mittelbar damit befassten Personen schwer zu Uberblicken. Be-
ratung kann Interessierte bei der Klarung, ob ein Studienangebot
ihre (Weiter)Bildungsbedarfe trifft, unterstitzen. Im Kontext
Anrechnung kann Beratung die Potenziale und notwendigen
Schritte fur die Anrechnung auBerhochschulisch erworbener
Lernleistungen abklaren helfen. Anrechnungsberatung als not-
wendiges Angebot, um Interessierte tUber ihre Anrechnungsmaog-
lichkeiten aufzukldren und bei der Entscheidungsfindung zur
Anrechnung von beruflich erworbenen Kompetenzen zu unter-
stUtzen, reflektiert Damm (2019a) anhand einer Studie im Kon-
text der wissenschaftlichen Weiterbildung. Niemeyer (2020) stellt
das Konzept zur Beratung fur wissenschaftliche Zertifikatsange-
bote des Verbundes , Kompetenzentwicklung von Gesundheits-
fachpersonal im Kontext des Lebenslangen Lernen (KeGL)" vor
und benennt Qualitatsstandards. Sturm und Bopf (2017) befas-

Tabelle 6:
Anrechnungskultur

Autor:in(nen) Titel

Hanak & Sturm, 2015b

Akzeptanz als Instrument zur nachhaltigen Implementierung von Verfahren der Anerkennung

und Anrechnung auBerhochschulisch erworbener Kompetenzen?

Muiskens & Eilers-Schoof, 2020

Die Bedeutung hochschulinterner Vernetzung bei der Anrechnung beruflicher Kompetenzen

am Beispiel des PLARnet-Projektes an der Universitat Oldenburg

Pietzko, 2020

Anrechnung an der Hochschule Koblenz. Eine kritische Standortanalyse mit Fokus auf den

Fachbereich Wirtschaftswissenschaften

Wachendorf, 2017b

Vom Anrechnungsverfahren zur Anrechnungskultur: Anerkennung und Anrechnung in

Hochschulen qualitdtsgesichert verankern

Weidenfelder, 2021

Anrechnung an der Katholischen Hochschule Freiburg. Kultur und Struktur als

Gelingensbedingungen fur eine erfolgreiche Implementierung und Umsetzung
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Tabelle 7:
Beratung

Autor:in(nen) Titel

Damm, 2019a

Anrechnungsberatung als Méglichkeit der Offnung von Hochschulen? Struktur und Praxis der

Anrechnungsberatung in der wissenschaftlichen Weiterbildung

Kohlesch, Braun-Busse & Feigl, 2017
Niemeyer, 2020

Kompetenzorientierte Laufbahnberatung. Beratungsempfehlung

Handreichung Holistische Beratungskonzeption, Qualitatsstandards und Implementierungshilfe

im Rahmen wissenschaftlicher Zertifikatsangebote

Sturm & Bopf, 2017

Beratung und Anrechnung. Entwicklung von Beratungstools fur nicht-traditionelle

Studieninteressierte in der wissenschaftlichen Weiterbildung am Beispiel der Anerkennung und
Anrechnung auBerhochschulisch erworbener Kompetenzen

sen sich im Verbundprojekt , WM3— Weiterbildung Mittelhessen”
mit der Entwicklung von Beratungstools fur nicht-traditionelle
Studierende in der wissenschaftlichen Weiterbildung und neh-
men neben den fur Beratungsinteressierte nach auBen sichtbaren
Prozessen auch die hochschulinternen Ablaufe und Zustandig-
keiten fUr Anrechnung in den Blick.

Neben der Beratung im Vorfeld der Teilnahme an einer Studien-
maBnahme, ist im Zusammenhang mit Anrechnung die unter-
stUtzende Beratung bei der Erstellung von Portfolios, beispiels-
weise als Grundlage einer individuellen Anrechnung, Thema der
Auseinandersetzung (Kohlesch, Braun-Busse & Feigl, 2017).

2.8 Qualitatssicherung

Die Etablierung von Qualitatsstandards fur die Anrechnung au-
Berhochschulisch erworbener Kompetenzen dient der Transpa-
renz, der Férderung der Vertrauensbildung und der Nachvollzieh-
barkeit von Aquivalenzfeststellungen in Anrechnungsverfahren
(vgl. Wissenschaftliche Begleitung ANKOM 2010). Die Umset-
zung von Qualitatsstandards liegt dabei in der Verantwortung
der Hochschulen und ist in deren Qualitatsmanagement sowie
in Akkreditierungsprozesse eingebettet.

Standards und Verfahrensprinzipien zur Qualitatssicherung von
Anrechnungsprozessen stellen Seger und Waldeyer (2015a) vor.
Neben Ubergreifenden Prinzipien und Standards weisen sie spe-
zifische Qualitatssicherungsstandards und Verfahrensprinzipien
sowohl fur individuelle als auch fur pauschale Anrechnungsver-
fahren aus. Im gleichen Band stellen sie die Relevanz von Quali-
tatssicherung im groBeren Kontext des Anrechnungsmanage-
ments dar (Seger & Waldeyer 2015b). An der TU Darmstadt
wurde das L3 AnrechnungsManagementSystem (L3 AMS) ent-
wickelt, bei dem alle an Anrechnung Beteiligten eine Arbeits-
plattform erhalten und Anrechnungsverfahren qualitatssichernd
dokumentiert werden kénnen (vgl. Seger & Waldeyer 2015¢).
Eine differenzierte Auseinandersetzung mit bspw. Akkreditie-
rungsvorgaben und der rechtlichen Situation im Kontext An-
rechnung sowie den oben genannten Standards und Verfahrens-
prinzipien bieten Seger, Waldeyer und Leibinger (2017).
Wachendorf (2020; 2015a) reflektiert die Bedeutung qualitats-
gesicherter Anrechnungsverfahren fur die nachhaltige Veranke-
rung an der Hochschule Niederrhein und beleuchtet deren Ver-
ankerung im Qualitdtsmanagementsystem.

Tabelle 8:
Qualitatssicherung

Autor:in(nen) Titel

Seger & Waldeyer, 2015c
Seger & Waldeyer, 2015a

Seger, Waldeyer & Leibinger, 2017
Hochschulen

Wachendorf, 2015b

Wachendorf, 2020
Rahmenordnungen

Seger & Waldeyer, 2015b

Qualitatssicherung in Anrechnungsanalyseverfahren und Anrechnungsprozessen
Anrechnungsmanagement

Qualitatssicherung im Kontext der Anrechnung und Anerkennung von Lernergebnissen an

Qualitatsmanagement im Bereich der Anrechnung

Qualitatsgesicherte Anrechnung in grundstandigen Studienangeboten durch

Anrechnungsmanagement ist Qualitdtsmanagement
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durch Bildung: offene Hochschulen” das Thema Anrechnung
auBerhochschulisch erworbener Kompetenzen bearbeitet wurde.
Die Bibliographie gibt allen, die an Hochschulen oder in beruf-
lichen Bildungseinrichtungen mit der Anrechnung auBerhoch-
schulisch erworbener Kompetenzen befasst sind, die Moglichkeit,
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gen. Internetquellen wurden zuletzt geprtft am 20. Mai 2022.
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4 Fazit und Ausblick

Die hier vorgelegte Zusammenstellung der im Bund-Lander-Wett-
bewerb ,Aufstieg durch Bildung: offene Hochschulen” im The-
menfeld Anrechnung entstandenen Veroffentlichungen illustriert
die breite Auseinandersetzung mit der Aufgabe Anrechnung von
auBerhochschulisch erworbenen Kompetenzen auf den Hoch-
schulbereich und die vielfaltigen Erfahrungen von Hochschulen
auf diesem Gebiet. Das Material zeigt, dass erprobte Methoden,
inklusive Hilfen wie Handreichungen und Leitfaden, zur Umset-
zung von verschiedenen Anrechnungsverfahren zur Verfligung
stehen und wie in Hochschulen in unterschiedlichen Fachrich-
tungen Anrechnung praktiziert werden kann.

Angesichts dieser Fille an Know-how stellt sich die Frage, wes-
halb es mit einer flachendeckenden Umsetzung von Anrechnung
an den deutschen Hochschulen nur in kleinen Schritten voran-
geht? Der Blick auf die deutsche Hochschullandschaft und die
Forschung zur Anrechnungsthematik zeigt, dass die BerUcksich-
tigung von Kompetenzen aus dem Bereich der beruflichen Bil-
dung auch nach zwei Jahrzehnten Bologna-Prozess und natio-
naler Initiativen immer noch nicht im winschenswerten Umfang
in der Hochschulcommunity und -praxis angekommen ist.

Der Bedarf, dieses Thema weiter in der Community zu verankern,
zeigt sich nicht zuletzt durch die Existenz des bei der HRK an-
gesiedelten und vom BMBF geforderten Projektes , Mobilitat und
Durchlassigkeit starken: Anerkennung und Anrechnung an Hoch-
schulen” (MODUS) (2021 —2025)"®. Ziel von MODUS st es, ,, die
Anerkennungs- und Anrechnungspraxis an Hochschulen zu star-
ken und neben der Abstimmung und Verbreitung von qualitats-
sichernden Standards das Potenzial fir die Digitalisierung von
Prozessen und Infrastrukturen auszuloten und zu erproben”®.

Anrechnung, als ein beférderndes Element von Durchlassigkeit,
muss — wie die unter 2.6. beispielhaft aufgeftihrten Publikationen
des Wettbewerbs zeigen — Teil der Hochschulpraxis und daher
gelebte Hochschulkultur sein. Das wird es nur, wenn zwei Be-
wegungen zugleich erfolgen: top-down und bottom-up’. An-
rechnung hat daher in der Umsetzung ein Anliegen der Hoch-
schulleitung und aller Hochschulangehérigen zu sein. Ist dieses
Verstandnis geklart und im Idealfall mittels moderiertem Willens-
bildungsprozess hergestellt, dann bedarf es fur die Ausfihrung
entsprechende Strukturen und Ressourcen, damit die Prozesse,
Zustandigkeiten und Verantwortlichkeiten klar geregelt und
transparent sind.

ul

https://www.hrk-modus.de/ [zuletzt geprift am 20.05.2022]

https://www.hrk-modus.de/projekt/ueber-das-projekt/ [zuletzt geprift am 20.05.2022]

7 vgl. hierzu auch die weitergehenden Ausfiihrungen von Ida Stamm im Blog-Beitrag des HRK-Projektes MODUS vom 15.03.2022
https://www.hrk-modus.de/ressourcen/blog-standpunkte/ida-stamm-zur-anrechnungspraxis-an-hochschulen/ [zuletzt geprtft am 20.05.2022]

[e))


https://www.hrk-modus.de/
https://www.hrk-modus.de/projekt/ueber-das-projekt/
https://www.hrk-modus.de/ressourcen/blog-standpunkte/ida-stamm-zur-anrechnungspraxis-an-hochschulen/
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